
 

 
 
 
 

Problemlöser:innen und Teamplayer:innen gesucht! 
Du suchst nach einer abwechslungsreichen Tätigkeit in einem 
motivierten Team? Mit dem Pflegenotdienst bieten die Johanniter in Wien  
ein einzigartiges mobiles Angebot zur Versorgung kurzfristiger Pflegenotfälle.  
Hier kannst du eigenverantwortlich arbeiten und für andere da sein. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine  
 

Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger:in 
(Teilzeit nach Vereinbarung) 
 
Deine Aufgaben: 

• Pflegeinterventionen im Pflegenotfall 
• Pflegebedarfserhebungen und Pflegeberatung   
• Abklärung von komplexen Pflege- und Betreuungssituationen 
• Kooperation mit Notfall- und Einsatzdiensten (Wiener Rettung, ÄFD, Sozialruf Wien, u.a.)  
• interdisziplinäres Fallmanagement 
• Entlassungsmanagement 

 
Unsere Anforderungen an deine Persönlichkeit: 

• interdisziplinäres Kommunikations- und Kooperationsvermögen 
• Konflikt- und Problemlösungsvermögen 
• Innovationsfreude, wertschätzende Umgangsformen 
• Lösungskompetenz in Krisensituationen 
• Verlässlichkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 
Dein Profil: 

• Diplom in der allgemeinen oder psychiatrischen Gesundheits- und Krankenpflege  
• Kenntnisse in gesetzlichen Grundlagen der Pflege    
• gute EDV-Kenntnisse  
• Berufserfahrung und Kenntnisse im Entlassungsmanagement wünschenswert 

 
Was wir bieten? 
Wir bieten eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit in einem wachsenden Non-Profit-
Unternehmen. Dich erwartet ein kollegiales Arbeitsklima in einem motivierten und vielfältigen Team. 
Das Einstiegsgehalt für diese Position liegt laut Kollektivvertrag der Diakonie bei EUR 3.330 brutto pro 
Monat (inkl. Pflegezuschuss 2025). Je nach Qualifikation und Berufserfahrung werden wir mit dir in einem 
persönlichen Gespräch ein faires Gehalt ermitteln. 
 
Benefits: 

• 37 Stunden Woche bei Vollzeitbeschäftigung 
• zusätzliche freie Tage (Karfreitag, 24.12., 31.12.) 
• keine geteilten Dienste (Tag und Nachtdienste in 12 Stundenschichten) 
• Rabatte für Mitarbeitende 
• Zugang zu privater Gruppenkrankenversicherung 
• persönliches Onboarding und regelmäßige Weiterbildung 
• Job mit Sinn und gesellschaftlichem Mehrwert 

 
Möchtest du in einem engagierten Team wirken und gemeinsam zum Wohl der Menschen beitragen? Dann 
freuen wir uns auf deine Bewerbung, in der wir deine Persönlichkeit, deine persönliche Motivation und deine 
fachlichen Qualifikationen kennenlernen können. 
 

 
Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen an: 
Christian Römer, MSc, MBA 
Pflegedienstleitung 
T +43 1 470 70 30 5774 
E chrisitian.roemer@johanniter.at 

QR-Code scannen  
und direkt bewerben! 


