
 

  

Die Häuser zum Leben sind Österreichs Marktführer in der Senior*innenbetreuung. Rund 5.000 Mitarbeiter*innen aus über 80 
Berufen betreiben mit viel Herz und Kompetenz unsere 30 Häuser zum Leben sowie 150 Pensionist*innenklubs für die Stadt Wien. 
 
Die Mitarbeiter*innen der Haus.Betreuung begleiten Bewohner*innen ab dem Einzug und unterstützen entsprechend der 
individuellen Bedarfe. Selbstbestimmte Alltagsgestaltung und Lebensfreude der Bewohner*innen sind Ziele des interdisziplinären 
Teams. Einzelbetreuung, Gruppenaktivitäten und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben stehen im Zentrum der 
ressourcenorientierten Betreuung. 

Zur Verstärkung unserer engagierten Teams suchen wir ab sofort für unsere Wohnhäuser in Wien motivierte und 
dynamische 
 

Fach-Sozialbetreuer*innen Altenarbeit (Vollzeit/Teilzeit) 
 

IHRE AUFGABEN SIND  

• Gemeinsame Durchführung diverser Aktivitäten, orientiert an der Alltagsnormalität der Bewohner*innen 

• Planung und aktive Einbindung der Bewohner*innen bei sinnstiftenden hauswirtschaftlichen Tätigkeiten  

• (Re)aktivierende Gestaltung des Tagesablaufs und individuelle Förderung der Selbstständigkeit   

• Durchführung grundpflegerischer Tätigkeiten  

• Begleitung der Bewohner*innen und deren Angehörigen in allen Lebensphasen  

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen im Haus 

 

SIE BRINGEN MIT  

• Abgeschl. Ausbildung zur/zum Fach-Sozialbetreuer*in Altenarbeit und Registrierung im Gesundheitsberuferegister 

• Idealerweise erste Berufserfahrung in einem ähnlichen Umfeld (z. B. Gruppenbetreuung)  

• Gute Deutsch- und MS-Office-Kenntnisse  

• Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsdiensten  

• Organisationstalent, Kreativität und hohes Einfühlungsvermögen im Umgang mit Senior*innen und hochbetagten 

Menschen 

• Freude an Teamarbeit mit interdisziplinärer Ausrichtung 

 

WIR BIETEN IHNEN 

• Krisensicherer, sinnstiftender Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen 

• Mitarbeiter*innenfreundliche und flexible Dienstplangestaltung 

• Wertgutscheine zu verschiedenen Anlässen 

• Flexibles Lernen im eigenen Fortbildungszentrum (analog & digital)  

• Frisch gekochtes, ausgewogenes Essen in allen Häusern zum Leben zu einem kostengünstigen Preis 

• Abteilungsübergreifendes Arbeiten und Teilnahmemöglichkeit an Innovationsprojekten für alle Mitarbeiter*innen 

• Interaktiver Welcome Day und individuelles Onboarding mit Pat*innen und Mentor*innen 

• 37-Stunden-Woche bei Vollzeitgehalt  
 

 

 
Die Gesamtübersicht unserer Benefits finden Sie online. 
 

Das monatliche Gehalt (inkl. fixer Zulagen) nach SWÖ-KV beträgt für Vollzeit mindestens € 3.175,40 brutto (zuzüglich 
allfälliger zur Verwendung kommender Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschläge). Einschlägige Vordienstzeiten werden, als 
Besserstellung zum SWÖ-KV, zur Gänze angerechnet. 
 
 

Wir leben Vielfalt! In den Häusern zum Leben bieten wir allen Menschen die gleichen Chancen unabhängig von Alter, 
Geschlecht, ethnischer oder nationaler Herkunft, sexueller Orientierung oder Religion. 
 

Wir freuen uns darauf, Sie persönlich kennenzulernen, um Ihnen noch mehr über uns erzählen zu können! 

 
 

https://karriere.kwp.at/bewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=45662
https://jobs.kwp.at/ueber-uns/benefits/
https://www.facebook.com/haeuser.zum.leben/
http://www.youtube.com/c/häuserzumleben
https://www.xing.com/pages/kuratoriumwienerpensionisten-wohnhaeuser
https://jobs.kwp.at/kontakt/
https://www.kununu.com/at/kuratorium-wiener-pensionisten-wohnhaeuser
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQGovs-hZrQNoAAAAXwspBP4OXyLBXOkp0jE67EBqzrKyCMtNQw4g-TCeoGdvI0-5gRkZqTpQSW5yATqykcfGujqT0yWS-mYje4y4qaURHqAsuPY5h1_pbDwGohOj2KObItpVSw=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/kuratorium-wiener-pensionisten-wohnh%C3%A4user/

