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abgeschlossen zwischen dem Wiener Arbeithehmerinnenférderungsfonds, 1020 Wien,
Nordbahnstral3e 36, als Zwischengeschaltete Stelle fir den ESF (in der Folge waff genannt) und
dem Bund, vertreten durch das Arbeitsmarktservice Wien (in der Folge AMS genannt), 1030 Wien,
Ungargasse 37, als Férderungsgeber einerseits, sowie

dem/der Projekttrager/in
Kirzel
Adresse
Firmenbuchnummer oder ZVR-Zahl
(in der Folge ... genannt)

als Férderungsnehmer/Forderungsnehmerin, andererseits.

Praambel

Im Zuge der Umsetzung des Operationellen Programms Beschaftigung Osterreich
2014 - 2020 im Rahmen des Europaischen Sozialfonds (ESF) wurde dem
Wiener Arbeitnehmerlnnenférderungsfonds (waff) vom Bundesministerium fur Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz (BMASK) die Aufgabe einer Zwischengeschalteten Stelle (ZWIST)
Ubertragen. Der waff bernimmt damit Teile der Aufgabe der Verwaltungsbehérde fur den ESF.

Die Verwaltung der ESF-Kofinanzierungsmittel wird vom waff gemall den entsprechenden
Rechtsvorschriften umgesetzt. Der waff verwendet EU-Mittel auf Namen und Rechnung des
Bundes.

Der waff als ZWIST und das AMS Ubertragen dem Forderungsnehmer/der Férderungsnehmerin
die Aufgaben einer arbeitsmarktbezogenen Beratungs- und Betreuungseinrichtung mit dem
arbeitsmarktpolitischen Ziel der Durchfihrung spezifischer Vermittlungstéatigkeiten mittels spezieller
Methoden. Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin ist in diesem Zusammenhang
Begunstigte/r im Sinne des ESF.

Die vorliegende Fordervereinbarung regelt die Weitergabe der Fordermittel von der
Zwischengeschalteten Stelle waff und dem AMS an den Forderungsnehmer/die
Forderungsnehmerin.

Ausschliel3liche Einreichung bei der ZWIST
Der Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin erklart, dass dieses Projekt ausschlieflich bei der
ZWIST zur Forderung eingereicht wurde.
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§1
Rechtsgrundlage

Der Einsatz von ESF-Mitteln unterliegt einer Reihe von Bedingungen und Auflagen. Der
Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich, diese Bedingungen und
Auflagen der Zwischengeschalteten Stelle in erforderlicher Form einzuhalten. Der
Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin erklart weiters ausdricklich, dass er/sie alle im
Zusammenhang fur das oben genannte Programm geltenden Bedingungen und Auflagen
sowie gesetzlichen Bestimmungen kennt und einhalten wird sowie, dass die administrative,
wirtschaftliche und operationelle Leistungsfahigkeit fur die Abwicklung eines ESF Projektes
vorhanden ist.

Folgende Rechtsgrundlagen in den jeweils geltenden Fassungen sind insbesondere
mafdgeblich:

1.2.1 die Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 und 1304/2013

1.2.2 Beschluss der Kommission vom 20.12.2011 dber die Anwendung von Artikel 106
Absatz 2 des Vertrags Uber die Arbeitsweise der europaischen Union auf staatliche
Beihilfen in Form von Ausgleichsleistungen zugunsten bestimmter Unternehmen,
die mit der Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen
Interesse betraut sind.

1.2.3 Die Verordnung Allgemeine Rahmenrichtlinie fir die Gewéahrung von Forderungen
aus Bundesmittel (ARR 2014); BGBL. Il Nr. 208/2014. Die ,Allgemeinen
Rahmenrichtlinien® bilden einen integrierten Bestandteil und sind auf die
gegenstandliche ForderungsmalRnahme anzuwenden, soweit in der Sonderrichtlinie
nichts anderes bestimmt ist.

1.2.4 Die ,Zuschussfahigen Kosten Europaischer Sozialfonds“ und die Sonderrichtlinie
des Bundesministers fir Arbeit, soziales und Konsumentenschutz zur Umsetzung
von Vorhaben im Rahmen des ESF in der jeweils glltigen Fassung.

1.2.5 Hingewiesen wird weiters auf die einschlagigen Bestimmungen des
Arbeitsmarktservicegesetz (AMSG).

§2
Gegenstand der Forderung

Gegenstand der Férderung ist die Durchfiihrung spezifischer Vermittlungstatigkeiten mittels
spezieller Methoden und arbeitsmarktpolitischer Instrumente im Zuge eines mit ESF-Mitteln
kofinanzierten Projektes im Rahmen einer Beratungs- und Betreuungseinrichtung

19 0.0.0.9.0.9.090.00.0000.0000.6
Kurzel:

gemal Projektansuchen und gemal Dokument ,Operationelles Programm Beschéftigung
Osterreich 2014 - 2020¢,

ESF-Prioritdtenachse 2: Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung der
Armut und jeglicher Diskriminierung, Investitionsprioritét

2.1: Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und
aktiver Beteiligung und Verbesserung der Beschéaftigungsfahigkeit.

Genaue Spezifikationen finden sich im Projektkonzept und Finanzplan, welche laut
,Erklarung des Projekttragers/der Projekttragerin“ als Anlage 1 integrierter Bestandteil
dieser Vereinbarung sind.
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§3
Projektdauer und Ort der Umsetzung

Die Forderung wird fur die Dauer von 12 Monaten gewéhrt. Forderbeginn ist der
1. Juli 2015, Forderende ist der 30. Juni 2016.

Das Vorhaben wird an folgendem Standort umgesetzt:
Adresse

Die Fordergeber behalten sich vor, das Projekt zu verlangern. Uber eine allfallige
Verlangerung werden vor Ablauf dieser Vereinbarung Verhandlungen aufgenommen.

§4
Art und Hohe der Forderung

Fur das in Punkt 2 bezeichnete Projekt wird eine Foérderung aus Mitteln des Europaischen
Sozialfonds (ESF) und aus Mitteln des Arbeitsmarktservice (AMS) in Hohe von

max. Euro XXXXXXXX
(in Worten: max. Eurg XXXXXXXXXXXXX und Cent XXXXX)

zur Abdeckung des unter Punkt 2 genannten Projekts erwachsenden Personal- und
Sachaufwendungen gewahrt.

Von diesem Betrag gewahrt der waff als Zwischengeschaltete Stelle des BMASK eine
Forderung aus Mitteln des ESF in der H6he von 50%, das sind

max. Euro ...............
(in Worten: max. Euro und Cent).

Das AMS gewadhrt eine Forderung aus nationalen Mitteln in Hoéhe von 50% der
Gesamtkosten, das sind

max. Euro ...............
(in Worten: max. Euro und Cent).

Gesamt

Personalkosten
Sachkosten
Gesamtkosten
Einnahmen

Eigenmittel

Summe férderungsfahige
Ausgaben
Bundesmittel
Landesmittel

Andere nationale Mittel
ESF-Mittel

Dabei handelt es sich um einen Hochstbetrag, der sich weder durch eine Uberschreitung
der oben genannten Kosten noch durch dazukommende Finanzierungskosten und
Umsatzsteuer noch durch irgendeinen sonstigen Umstand erhoht und auch keinerlei
Wertsicherung unterliegt. Die Foérderung ist zweckgebunden und darf nur zur Durchfihrung
des gegenstandlichen Projekts verwendet werden.
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Kosten, die im Rahmen des Projekts Uber die in Punkt 4.1 genannten anfallenden
Personal- und Sachkosten hinausgehen bzw. auf3erhalb des Forderzeitraumes liegen, tragt
der Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin aus eigenen Mitteln.

§5
Auszahlungsmodalitaten

Der Auszahlungsplan wird von den Forderungsgebern festgelegt. Die Férderungsgeber
konnen sich vorbehalten, die Auszahlung einer FoOrderung aufzuschieben, wenn und
solange Umstande vorliegen, welche die ordnungsgemalie Durchfihrung der Leistung nicht
gewahrleistet erscheinen lassen und insbesondere dann, wenn das BMASK es verlangt.

Grundsatzlich erfolgt die Auszahlung des mit diesem Vertrag vereinbarten Zuschusses
entsprechend dem belegten Finanzierungsbedarf des Fdrderungsnehmers/der
Forderungsnehmerin.

Die Auszahlung der Forderung (oder die Vorauszahlung der Forderung) darf nur insoweit
vorgenommen werden, als sie zur Leistung falliger Zahlungen durch den
Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin fur die geférderte Leistung entsprechend dem
Forderungszweck bendtigt wird.

Bei der Festlegung der Auszahlungstermine ist auch auf die Verfugbarkeit der
erforderlichen nationalen Kofinanzierungsmittel und auf die Bereitstellung der
entsprechenden EU-Mittel Bedacht zu nehmen.

Die Fordermittel des AMS und des waff werden nach folgendem Zahlungsplan und nach
MaRgabe des voraussichtlichen Bedarfs sowie nach Prufung des Projektfortschritts zur
Anweisung gebracht. Die Forderungsgeber behalten sich vor, Teilzahlungen eventuell
einzustellen bzw. den Auszahlungsplan anzupassen (siehe Punkt 9.2. und 9.2.3 dieses
Vertrags):

Auszahlungsdatum AMS ESF
Juli 2015
August 2015
September 2015
Oktober 2015
November 2015
Dezember 2015
Janner 2016
Februar 2016
Marz 2016

April 2016

Mai 2016

Juli 2016
SUMME

Die Teilzahlung, die im Juli 2016 seitens des AMS vorgesehen ist, kann nach Riicksprache
mit dem und nach Genehmigung durch das AMS, Abteilung Vergabe, und bei Bedarf des
Foérderungsnehmers/der Forderungsnehmerin vorgezogen und im Fdrderzeitraum zur
Anweisung gebracht werden.

Die Forderungsmittel des ESF und des AMS werden auf Basis der genehmigten
Finanzierung und in der Hohe der in der Endabrechnung nachgewiesenen tatsachlich
entstandenen und von der ZWIST anerkannten Kosten ausbezahlt.

Die Vorlage der Endabrechnung durch den Fdrderungsnehmer/die Foérderungsnehmerin
hat bis spatestens 3 Monate nach Abschluss des Projekts zu erfolgen.
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Die letzte Rate der Férderung in Hoéhe von 10 % (€ ..... ) wird nach Vorlage und Abnahme
des Endberichts und der Endabrechnung durch die Férderungsgeber ausbezahilt.

Bei ganzlicher oder teilweiser Nichtdurchfilhrung des geférderten Vorhabens besteht kein
bzw. nur ein anteilig gekurzter Anspruch auf den Forderungs(teil)betrag.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich, alle Mafnahmen zu
setzen, um eine Uberkompensation zu vermeiden bzw. eine eventuell erhaltene
Uberkompensation auszugleichen.

Werden im Zuge der Abrechnung Ausgaben nicht als widmungsgemal verwendet
anerkannt, so hat der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin  die nicht
widmungsgemal verwendeten Mittel den Forderungsgebern zurlickzuerstatten.

Uberschusse, die sich aus der Verwertung von allfaligen Produkten des Projekts
(Projektbeginn bis 5 Jahre nach Abschluss) ergeben, sind der ZWIST zu melden. Uber die
Verwendung der Mittel entscheiden die Forderungsgeber.

Die Forderungsgeber Uberweisen die Teilzahlungen gemafld Zahlungsplan auf das Konto
des Projekttragers. Ein eigenes Projektkonto ist einzurichten,

bei der XXXXXX XXX
IBAN: XXXXXXXXX
BIC: )0.9.0.0.9.0.0.0.4
lautend auf: HXXXXXXXXX

§6
Umschichtungen

Umschichtungen zwischen einzelnen Positionen des Projektbudgets sind meldepflichtig
und zu begrinden. Die ZWIST behélt sich eine Zustimmung im Einzelfall vor.

Bei Umschichtungen zwischen Personal- und Sachkosten, die dber 5 % der
forderungsfahigen Gesamtkosten des einzelnen Projektes liegen, muss die ZWIST
zustimmen.

Bei Umschichtungen zwischen einzelnen Kostenpositionen, die Uber 20 % der
veranschlagten Summe einer Kostenposition liegen, muss die ZWIST zustimmen.

Die Griunde fur Umschichtungen sind bei jedem Umschichtungsansuchen anzugeben.

§7
Durchfihrung des Projektes

Das Projekt ist in der im Konzept dargestellten Form (Anlage 1) umzusetzen. Mit dem
Projekt ist mit Beginn des Foérderungszeitraumes unverziglich zu beginnen. Der
Foérderungsnehmer/die Forderungsnehmerin bestétigt mit seiner/ihrer Unterschrift, dass
Doppelforderungen der im  Projektzusammenhang gemeldeten  Aufwendungen
ausgeschlossen sind.

Die Forderung darf ausschlieBlich fur die das Projekt betreffende MaRnahmen verwendet
werden und nicht Uber das hinausgehen, was erforderlich ist, um die durch das
gegenstandliche Projekt verursachten Kosten abziiglich allfélliger Einnahmen abzudecken.

Fur die laut Forderantrag anzuschaffenden Gegenstéande und/oder zu erbringenden
Dienstleistungen sind unter Beachtung der Grundsatze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit
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und Zweckmagigkeit keine hoéheren als die branchen- oder ortsiiblichen Preise bzw.
Vergutungen zu verrechnen. Rabatte, Skonti und dgl. sind in Anspruch zu nehmen und in
die Verrechnung einzubeziehen.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich, die in Osterreich
geltenden arbeits- und sozialrechtlichen Bestimmungen (in ihrer jeweils glltigen Fassung)
einzuhalten. Der Forderungsnehmer/die  Forderungsnehmerin  verpflichtet  sich
insbesondere, das Gleichbehandlungsgesetz, BGBI. Nr. 108/1979, in der Fassung des
Bundesgesetzes, BGBI. Nr. 190/1985, und das Bundesbehindertengleichstellungsgesetz,
BGBI. | Nr. 82/2005 =zu beachten. Beziuglich Anwendung des Bundes-
Behindertengleichstellungsgesetzes ist das Diskriminierungsverbot gemald 8 7b des
Behinderteneinstellungsgesetzes zu beachten.

Der Férderungsnehmer/die Férderungsnehmerin verpflichtet sich, alle Ereignisse, welche
die Durchfihrung des kofinanzierten Projekts verzdogern, behindern oder unmoglich
machen, sowie alle Umstande, die eine Abanderung gegeniiber den im Férderungsvertrag
genannten Voraussetzungen und Rahmenbedingungen bedeuten (z.B. Anderung des
Projektinhalts, Anderung der Projektpartner/innen, Inanspruchnahme zusétzlicher
Forderungsmittel), der ZWIST unverziiglich und aus eigener Initiative anzuzeigen.

Der Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin nimmt zur Kenntnis, dass eine Anderung
der Forderbedingungen durch die EU oder eine Bundesdienststelle eine Anderung des
Fordervertrages notwendig machen kann. Uber solche Anderungen wird der
Foérderungsnehmer/die Forderungsnehmerin informiert und es sind entsprechende
Verhandlungen aufzunehmen.

Falls nach dem Zeitpunkt der Unterfertigung des Forderungsvertrages von der Kommission
der Europaischen Union weitere Auflagen, insbesondere hinsichtlich der Begleitung,
Bewertung, Berichterstattung und Prifung beschlossen werden, wird der
Forderungsvertrag entsprechend ergénzt.

§8
Gebarung

Fur das Projekt ist ein von der sonstigen Gebarung des Foérderungsnehmers/der
Forderungsnehmerin gesonderter Verrechnungskreis zu flihren. Es ist unbedingt zu
beachten, dass keine zusatzlichen Mittel aus dem ESF dem gegenstandlichen Projekt
zuflieRen dirfen. Fir das Projekt ist ein eigenes Konto einzurichten und allfallige
Zinsgewinne sind an die Férderungsgeber riickzuerstatten.

Falls vom Forderungsnehmer/von der Férderungsnehmerin im Rahmen des Projekts
Einnahmen erzielt werden, sind diese Einnahmen auszuweisen. Sie werden von den
Gesamtkosten abgezogen.

Es kbénnen nur solche Belege als Zahlungsnachweis anerkannt werden, auf denen die
Umsatzsteuer — entsprechend den Bestimmungen des Umsatzsteuergesetzes -
ausgewiesen ist.

Bei Prufung der Originalbelege vor Ort werden die vom Forderungsnehmer/von der
Foérderungsnehmerin bereitzustellenden Originalbelege durch die ZWIST mit dem Vermerk
,Gefordert aus Mitteln des ESF“ bzw. der anderen Férderungsgeber oder durch Dritte, mit
der Prifung Beauftragte, entwertet.

Fur Kleinbetragsrechnungen gilt: Ubersteigt eine Rechnung nicht den Gesamtbetrag (d.h.
Bruttobetrag inkl. Umsatzsteuer) von € 400,- koénnen Name und Adresse der
Leistungsempfangerin/des Leistungsempfangers sowie die laufende Rechnungsnummer
und die UID-Nummer entfallen. Ebenso kann der getrennte Ausweis des Steuerbetrags
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unterbleiben. Es genigt die Angabe des Bruttobetrags (Entgelt plus Steuerbetrag) und des
Steuersatzes (UStG § 11 Abs. 6).

Ein Hinweis auf das Projekt in dem die Sachguter verwendet werden, ist auf dem Beleg
anzubringen.

Die ZWIST behélt sich vor, Dritte mit der Prifung der Abrechnungsunterlagen zu
beauftragen. Die Forderungsnehmer/innen haben mit diesen zu kooperieren.

Die Abrechnung unterliegt dem Echtkostenprinzip und erfolgt nach tatsachlich
angefallenen, projektbezogenen Kosten, die sich auf den vereinbarten Projektzeitraum
beziehen und auf Basis belegsmafiger Kostennachweise.

Die Rechnungen missen an den Auftragnehmer/die Auftragnehmerin adressiert und die
korrespondierenden Zahlungsfliisse ebenfalls vom Auftragnehmer/von der Auftragnehmerin
getatigt worden sein.

Vom Forderungsnehmer/von der Forderungsnehmerin sind in die von der ZWIST
vorgegebenen Datenbank quartalsmaRig (d.h. zum 15. des Folgemonats fir das
Vorquartal) die zuschussfahigen Kosten inklusive der Projekteinnahmen zu erfassen. Die
jeweiligen Ausgaben, erhaltene Fordermittel (ESF, Bund, Land, andere nationale Mittel)
und Einnahmen sind in einer Datenbank/in Listenvorlagen einzutragen.

Die Originalbelege sind vom Forderungsnehmer/von der Forderungsnehmerin bis zum 20.
des jeweiligen Folgemonats der First-Level-Kontrolle (FLC) zu tubermitteln. Die Aufstellung
der Belege hat dabei der Struktur der Belegaufstellung, wie in der ESF Datenbank
vorgegeben, zu folgen.

Fur den Nachweis der widmungsgemaRen Verwendung von Férderungsmitteln hat der/die

Forderungsnehmer/in folgende Unterlagen vorzulegen:

e einen Soll-Ist-Vergleich (d.h. eine Gegeniberstellung der geplanten mit den
tatsachlichen Einnahmen und Ausgaben, in der Gliederung gemaR Kostenplan im
Forderungsvertrag; auch in elektronischer Form, z.B. Excel);

o eine Detailauflistung aller Rechnungen und Zahlungen fur die zur Kofinanzierung
beantragten Projektausgaben (Belegverzeichnis, Kostenaufstellung,
Verwendungsnachweis; auch in elektronischer Form, z.B. Excel);

e Originalrechnungen oder gleichwertige Buchungsbelege samt Belegen fir den
Nachweis der korrespondierenden Zahlungsflisse (Zahlungsunterlagen,
Bankkontoauszligen etc.) sowie Aufstellungen und Kopien der Ausgangsrechnungen
sowie Einzahlungsnachweise fur Einnahmen;

e Nachweise fur die Erflllung allfalliger sonstiger Auflagen gemalf Vertrag.

Beinhaltet die Abrechnung des Fdrderungsnehmers/der Forderungsnehmerin nicht
abrechenbare Kostenpositionen, ist der auszuzahlende Betrag zu kirzen. Hinweis: Bei der
Abrechnung werden nur Abweichungen anerkannt, die abgestimmt und bewilligt wurden.

Weiters hat die Endabrechnung Uber die Laufzeit des Projekis einen Nachweis zu
enthalten, ob Zinsen aus den angewiesenen Foérderungsmitteln erzielt wurden. Allfallige
Zinsgewinne uber eine Gegenrechnung hinaus missen rickerstattet werden.

Die Belegsaufstellung hat folgenden Mindestinhalt aufzuweisen:

e Beglnstigte/r, Projektnummer, Datum

e Gegenstand der Rechnung / des Beleges, Zweck der Ausgabe

e Lieferant/in bzw. Zahlungsempfanger/in bei Ausgaben /Einzahler/in  bzw.
Leistungsempfanger/in bei Einnahmen

Rechnungs- und Zahlungsbetrag

Rechnungs- und Zahlungsdatum

Datum der Buchung und Buchungsnummer

Zahlungsweise
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o allfallige Bestéatigungsvermerke (z.B. Aktivierungsbestatigungen, Prufungsvermerke,
etc.)

e firmen- und/oder bankmafRige Fertigung des/der Beglnstigten bzw. elektronische
verschlisselte Unterschrift.

Der Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin verpflichtet sich, samtliche erforderlichen
Dokumente (z.B. Dienstvertrage, Lohnkonten etc.) im Rahmen der Endabrechnung und
Abschlussprifung der First-Level-Kontrolle vorzulegen. Sollten datenschutzrechtliche
Normen der  Vorlage entgegenstehen, wird der Forderungsnehmer/die
Forderungsnehmerin alle notwendigen Zustimmungserklarungen einholen. Fir den Fall,
dass Dokumente nicht vorgelegt werden, konnen diesbezigliche Kosten von der
Forderungssumme abgezogen werden.

Im Falle der Anwendung eines Pauschalsatzes fir Restkosten (s. Dokument
LZuschussfahige Kosten“ Artikel 3 Abs. 3) ist dieser gesondert zu vereinbaren.

§9
Berichtslegung

Berichte fir den ESF

Der Fdrderungsnehmer/die Fdrderungsnehmerin ist verpflichtet, den seitens der
Forderungsgeber und der Europadischen Kommission fiir ESF-kofinanzierte Projekte
auferlegten Berichtspflichten termingerecht nachzukommen. Diese Berichtspflichten
umfassen einerseits den Stand der Projektumsetzung sowie das Teilnehmer/innen-
Monitoring, andererseits die Abrechnung der zuschussfahigen Kosten und sind der ZWIST
zu Ubermitteln. Die Datenerhebung erfolgt laufend entweder Uber eine von der
Verwaltungsbehodrde oder der ZWIST zur Verfigung gestellten Datenbankldsung oder
mittels Listenvorlagen.

In  Umsetzung der einschlagigen EU-Verordnungen umfasst der Nachweis der
Leistungserbringung im Rahmen des ,Operationellen Programms Beschaftigung Osterreich
2014 — 2020“ folgende Dokumentationen/Berichte:

Indikatorenerhebung

Gemall Anhang | der VO (EU) 1304/2013 sowie den im Operationellen Programm
definierten Indikatoren sowie gemafll den Vorgaben der ZWIST sind fur alle ESF-
finanzierten Vorhaben verpflichtend die gemeinsamen Output- und Ergebnisindikatoren in
Bezug auf die MalRnahmen-Teilnehmer/innen zu erheben und in die von der ZWIST
vorgegeben Datenbank einzupflegen. Hinsichtlich der zu erhebenden Daten siehe
Formular ,Stammdatenblatt fir Teilnehmer/innen an MalRnahmen des Europaischen
Sozialfonds in der Foérderperiode 2014-2020“ — Anlage 6.

Bericht Gber den Projektfortschritt

Die Berichte dienen der qualitativen Darstellung des Projektverlaufs und sollen den Stand
der Durchfihrung dokumentieren sowie mogliche Probleme bei der Durchfihrung des
Projekts aufzeigen. Dafur sind von Beginn an entsprechende Aufzeichnungen zu fihren.
Jedenfalls bereitzustellen sind die in den Bestimmungen zum Européischen Sozialfonds
festgelegten operationellen Indikatoren gemaf ihrem aktuellen Auswertungsstand sowie
alle dort festgelegten inhaltlichen Bestandteile.

Die Projektfortschrittsberichte haben jedenfalls auf folgende Punkte einzugehen bzw.
aufzuweisen:

e Deckblatt, Inhaltsverzeichnis

o Kurze allgemeine Beschreibung der Projektumsetzung(Zielgruppe, erreichte Ziele,
Tatigkeits- bzw. MaRhahmenbereiche)

e Wesentliche Entwicklungen (Meilensteine) in der Projektumsetzung
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Veranderungen in der Organisationsstruktur des Projekts

Offentlichkeitsarbeit (qualitative Darstellung, Dokumentation, Produkte, Pressespiegel)
Geplante und erreichte wirtschaftliche Ziele, Abweichungsanalyse

Probleme und Erfolge bei der Umsetzung des Projekts, Konsequenzen

Erfahrungen im Hinblick auf die weitere Arbeit

Schlussfolgerungen

Es ist ein Projektfortschrittsbericht Uber den Zeitraum 01.07.2015 — 31.12.2015 bis
spatestens 28.02.2016 in Papierform und als elektronische Version der ZWIST zu
tbermitteln.

Mit dem letzten Projektfortschrittsbericht ist auch ein Endbericht mit der Endabrechnung
Uber den gesamten Projektzeitraum in Papierform und als elektronische Version bis
spatestens 31.08.2016 der ZWIST vorzulegen.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin hat zur Erstellung der Berichte die von der
ZWIST zur Verflgung gestellten Vorlagen zu verwenden. Dem Forderungsnehmer/der
Forderungsnehmerin werden hierzu rechtzeitig die entsprechenden Vorlagen Gbermittelt.

Berichte fir das AMS

Berichte an die zustandige Regionale Geschéaftsstelle (RGS)
Das vom AMS im Internet zur Verfigung gestellte online-Service des AMS ,eAMS-Konto
fur Unternehmen/Services fiir Partnerinstitutionen® ist zu verwenden.

Die Formularvorlagen fir den normierten personenbezogenen Zwischen- und Endbericht,
welcher mittels eAMS-Konto zu Ubermitteln ist, sind auf der Homepage des AMS Wien
unter Service fir Partner/Download und Formulare unter folgenden Links zum Download
verflgbar:

http://www.ams.at/_docs/900 bbe personenbezogener zwischenbericht.doc
http://www.ams.at/_docs/900 bbe personenbezogener_endbericht.doc

Ebenso sind Lebenslaufe, die im Rahmen der Beratung mit den
Teilnehmern/Teilnehmerinnen erstellt werden, mittels eAMS-Konto an das AMS zu
Ubermitteln. Falls der Teilnehmer/die Teilnehmerin mit der Ubermittlung dieses
Lebenslaufes nicht einverstanden sein sollte, erfolgt ein Vermerk im Endbericht, dass ein
Lebenslauf erstellt wurde, aber der/die Teilnehmer/in mit der Ubermittlung nicht
einverstanden war.

Berichte an die Landesgeschaftsstelle (LGS)

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin hat dem AMS, Abteilung Service fir
Arbeitskrafte (Frau Valoch maria.valoch@ams.at, Frau Mag.a Holler
susanne.holler@ams.at) und Abteilung Vergabe (Frau Zeiler nathalie.zeiler@ams.at, Frau
Brinner claudia.bruenner@ams.at), bis 15.1.2016 sowie spatestens einen Monat nach
Ende des Forderzeitraumes einen Tatigkeitsbericht zu Gbermitteln.

Dazu ist der normierte Tatigkeitsbericht, welcher auf der Homepage des AMS Wien unter
Service fur Partner/Download und Formulare, zum Download unter
http://www.ams.at/_docs/900 bbe halbjahres bzw endbericht.doc

bereitsteht, zu verwenden.

Zusétzlich zu den Tatigkeitsberichten ist dem AMS, Abteilung Service fir Arbeitskrafte
(Frau Valoch maria.valoch@ams.at, Frau Mag.a Holler susanne.holler@ams.at)
quartalsweise bis spatestens zum 15. des Folgemonats (somit bis 15.10.2015, 15.1.2016
und 15.4.2016) eine statistische Auswertung zur aktuellen Auslastung zu tbermitteln. Dazu
ist das Formular ,Quartalsbericht/Leistungsnachweis“ zu verwenden, welches als Download
unter http://www.ams.at/_docs/900 bbe quartalsbericht leistungsstatistik.xls bereitsteht.



http://www.ams.at/_docs/900_bbe_halbjahres_bzw_endbericht.doc
http://www.ams.at/_docs/900_bbe_quartalsbericht_leistungsstatistik.xls
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9.2.3 Budgethochrechnung

Seitens des Forderungsnehmers / der Foérderungsnehmerin ist quartalsweise bis
spatestens zum 15. des Folgemonats (somit bis 15.10.2015, 15.1.2016 und 15.4.2016) ein
aktueller Zwischenbericht der bereits getatigten Ausgaben in Form einer ,Ist-Stand
Erhebung® sowie eine Hochrechnung des erwarteten Verbrauchs bis zum Ende des
Forderzeitraums vorzulegen. Dieser Bericht ist mittels des als Download unter
http://www.ams.at/_docs/900 bbe quartalsmaessige budgethochrechnung.xls

zur Verfligung gestellten Formular ,quartalsmafiige Budgethochrechnung®, in elektronischer
Form per e-Mail dem AMS, Abteilung Vergabe (Frau Bleich johanna.bleich@ams.at, Frau
Briinner claudia.bruenner@ams.at und Frau Zeiler nathalie.zeiler@ams.at), zu
tbersenden.

Zudem ist der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet, dem AMS
unverzuglich, jedenfalls aber vor dem nachsten Auszahlungstermin laut Zahlungsplan, zu
melden, wenn die Anweisung einer weiteren Teilzahlung zu einer Uberzahlung fihren
wirde.

§10
Grundsatze des AMS fur die Umsetzung des Vorhabens

10.1. Zielgruppe

10.1.1 Im gegensténdlichen Projekt sind fir die im Konzept beschriebene(n) Zielgruppe(n) die in
Punkt 10.2 genannten Leistungen unentgeltlich und unparteiisch fur die im Konzept
genannten, neu eintretende Zielgruppenpersonen, die beim AMS als Kunden/Kundinnen
vorgemerkt sind, anzubieten.

10.1.2 Die Foérderungsgeber behalten sich vor, die Zielgruppen und das Mengengerist zu
erganzen oder abzuandern.

10.2 Leistungen/Ziel

10.2.1 Das Projekt ist in der im Konzept dargestellten Form umzusetzen, die darin beschriebenen
Leistungen sind unter Wahrung des Datenschutzes gegeniber unbeteiligten Dritten
(gemal Datenschutzvereinbarung) zu erbringen.

10.3 Vereinbarung mit der zu beratenden Person

10.3.1 Wird im Zuge des Erstgesprachs eine weiterfihrende Beratung und Betreuung vereinbart,
so sind die diesbeziglichen Eckpunkte (Problemstellung, Ziel, Beratungs- und
Betreuungsinhalte, Zeitplan, ...) in Form einer schriftlichen Vereinbarung festzuhalten und
dem Teilnehmer/der Teilnehmerin auszuhandigen.

10.3.2 Es gelten die im Konzept dargestellten arbeitsmarktpolitischen Ziele.

10.3.3 Es gilt der im Konzept dargestellte Projekterfolg (Malinahmenerfolg).

10.3.4 der Forderungsnehmer/die Foérderungsnehmerin hat Uberdies die Aufgabe, folgende
vorgegebene Erfolgskriterien (Arbeitsmarkterfolg) zu erfillen:

Vermittlungserwartung in Prozent (Bestand drei Monate nach Abschluss der Beratung):
e 50 % der Teilnehmer/innen befinden sich zum Stichtag in einem nachhaltigen
Dienstverhaltnis am 1. Arbeitsmarkt und/oder in XXXX.

Diese Vereinbarung des angestrebten Arbeitsmarkterfolgs dient dem Zweck, im Falle des
Nichterreichens eine Abweichungsanalyse vorzunehmen und Verbesserungen fir eine
allfallige Fortfuhrung abzuleiten. Der Fo6rderungsnehmer/die Forderungsnehmerin ist
verpflichtet, an diesem laufenden Verbesserungsprozess mitzuwirken. In die
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Abweichungsanalyse @ werden die  Anregungen des  Forderungsnehmers/der
Forderungsnehmerin miteinbezogen.

10.3.5 Der Foérderungsnehmer/die Férderungsnehmerin verpflichtet sich, unter Einhaltung der vom

10.4

10.4.1

10.4.2

10.4.3

10.5

10.5.1

10.6

10.6.1

10.7

10.7.1

10.7.2

Bundesministerium flr Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz (BMASK) getroffenen
Auflagen, die unentgeltliche Arbeitsvermittlung entsprechend den Bestimmungen der 88
2-7 des Arbeitsmarktférderungsgesetzes (AMFG) durchzufihren.

Offnungszeiten

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin  verpflichtet sich, Offnungszeiten
festzusetzen und aufrechtzuerhalten, die es den Ratsuchenden ermdglichen, die Dienste,
welche im Projekt angeboten werden, personlich oder telefonisch in Anspruch zu nehmen.

Die Erreichbarkeit des Projektes fir die Ratsuchenden ist sicherzustellen.

Vor jeder geplanten Anderung der Offnungszeiten ist die Zustimmung der Forderungsgeber
einzuholen. Dies gilt auch fur die Verlegung der Raumlichkeiten.

eAMS Konto

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich zur Einrichtung eines
eAMS-Kontos die relevanten Services fur Partnerinstitutionen zu nutzen (z.B. Berichte zu
Person, Teilnahmeliste, Eintritte/Austritte).

Durch die Einrichtung eines eAMS-Kontos besteht flr Foérderungsnehmer/innen, die im
Auftrag des AMS MalRnahmen durchfiihren (sog. Partnerinstitutionen) die Moglichkeit, mit
dem AMS Uber einen gesicherten Internet-Zugang zu kommunizieren und Daten
auszutauschen bzw. definierte Geschaftsfalle elektronisch abzuwickeln.

N&here Informationen zur Einrichtung eines eAMS-Kontos und zu den fir
Partnerinstitutionen relevanten Services finden Sie in einem Schulungsvideo (Dauer ca. 20
Minuten) unter http://www.ams.at/_eservice docs/eams _demo/eams _konto demo.htm).

Datenerfassung

Die Beratungskrafte fihren unter Wahrung des Datenschutzgesetzes 2000 (DSG) uber
jene Personen, welche im Projekt beraten und betreut werden, zum Zweck der statistischen
Auswertung zum Berichtswesen an die LGS, Aufzeichnungen mit folgendem Mindestinhalt:
e Name,

e Sozialversicherungsnummer,

e Adresse, sowie

o alle Daten, welche zur Berichtslegung erforderlich sind.

Leistungsnachweis

Die vom Foérderungsnehmer / der Forderungsnehmerin mit dem Projektkonzept fir den
Forderungszeitraum vorgelegte Leistungsbeschreibung (Formular ,Leistungsstunden®,
Anlage 1), in welchem die im Konzept beschriebenen Beratungsleistungen und die Anzahl
der zu beratenden Personen aufgeschlisselt sind, ist integrierter Bestandteil dieses
Fordervertrags.

Der Forderungsnehmer/die FoOrderungsnehmerin  hat den im Projekt erbrachten
Leistungsumfang nachzuweisen.
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Der Leistungsumfang (Leistungsstunden bzw. Leistungstage) bezieht sich auf das Volumen
der insgesamt erbrachten Arbeitszeit bzw. Leistungszeit (bei Angestellten:
Beschaftigungszeit ohne Nicht-Arbeitszeit bzw. Nicht-Anwesenheitszeit wie Urlaub,
Zeitausgleich, durchschnittlicher Krankenstand...).

Der Leistungsumfang (Leistungsstunden bzw. Leistungstage) beinhaltet
teilnehmer/innenbezogene Leistungszeiten (einschliel3lich Erstgesprache), Akquise, Vor-
und Nachbereitung sowie AMS- und Trager-bezogene Leistungszeiten.

Als Grundlage fur den Nachweis des erbrachten Leistungsumfanges ist bezlglich der
teilnehmer/innenbezogenen Leistungszeiten ein Journal zu fihren, in dem die
Leistungszeiten der betreffenden Beratungskrafte (Beginn und Ende sind auf eine
Viertelstunde zu runden) mit folgenden Informationen erfasst werden: Mitarbeiter/in, Tag,
Name der beratenen Person bzw. bei Unternehmensberatung Name des Unternehmens,
Beratungszeit in Stunden und Inhalte der Tatigkeit im Projekt.

Die AMS- und tragerbezogenen Leistungszeiten koénnen auf folgende Weise ermittelt
werden:

e Summarische Auswertung von tragerintern gefihrten Zeitaufzeichnungen (detailliertes
Journal ist nicht erforderlich)

e Summarische Auswertung der tragerintern geflihrten Zeitaufzeichnungen beziglich der
insgesamt erbrachten Arbeitszeit und Leistungszeiten abzuglich
teilnehmer/innenbezogene Leistungszeiten

o Kalkulatorische Berechnung entsprechend dem anerkannten prozentuellen Anteil an
den teilnehmer/innenbezogenen Leistungszeiten. Betrdgt dieser mehr als 30% der
teilnehmer/innenbezogenen Leistungszeiten, ist eine besondere Begriindung
erforderlich.

Als Nachweis fur die erbrachte Leistung ist im normierten Halbjahresbericht und
Jahresbericht, welcher jeweils als Download unter
http://www.ams.at/_docs/900 bbe halbjahres bzw_endbericht.doc bereitsteht, jeweils der
Bereich ,Leistungsnachweis® auszuftllen.

Die Forderungsgeber erwarten sich, dass mindestens 70% der gesamten Leistung, welche
im  Projekt erbracht wird, sich aus direkter Beratungsleistung an den
Teilnehmern/Teilnehmerinnen zusammensetzt. Akquise offener Stellen kann innerhalb der
70% angeboten werden, wobei jedoch der Gberwiegende Anteil (mindestens 50% von der
Gesamtleistung) aus direkter Beratungsleistung bestehen muss.

10.8 Qualitatsmanagement

10.8.1

10.8.2

Der Férderungsnehmer/die Forderungsnehmerin ist verpflichtet, den
Teilnehmern/Teilnehmerinnen den Zugang zur Online-Befragung , Teilnahmezufriedenheit*
des AMS zu ermdglichen. Die  Befragung ist  einmalig bei  allen
Teilnehmern/Teilnehmerinnen, die Uber das Erstgesprach hinausgehende Beratungs- und
Betreuungsleistungen erhalten, durchzufiihren. Die vom Arbeitsmarktservice im Internet zur
Verfiigung gestellte EDV-Applikation ist zu verwenden.

Falls die Online-Befragung ,Teilnahmezufriedenheit” auf Grund fehlender Barrierefreiheit
fur Teilnehmer/innen mit Einschrankungen der Sinnesorgane oder fehlender technischer
Voraussetzungen oder in Folge persénlicher Umstande der Zielgruppen nicht mdglich ist,
ist dem AMS die Nichtanwendbarkeit der Online-Befragung , Teilnahmezufriedenheit* zu
begriinden.

Es wird eine Rucklaufquote von mindestens 30% ausgefillter Fragebdgen, gemessen an
der Anzahl der Teilnehmer/innen, welche das Projekt absolviert haben, festgelegt.
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10.9

10.9.1

10.9.2

1094

111

11.2
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Beratungspersonal

Zur Durchfiihrung der in Punkt 10.2 dieses Fdrdervertrages genannten Leistungen sind
durch den Forderungsnehmer/die Foérderungsnehmerin  im  Projekt qualifizierte
Beratungskrafte im Umfang und Ausmald It. beiliegendem Finanzplan (Anlage 1) zu
beschaftigen. Von diesen Mitarbeiter/innen werden die im Konzept beschriebenen
Beratungsleistungen erbracht.

Die Forderungsnehmer/innen verpflichten sich, fur die Durchfuhrung des Projektes nur
qualifizierte und erfahrene Beratungs- und Betreuungskrafte zu beschéftigen, die eine
kompetente Betreuung der vereinbarten Zielgruppenpersonen gewahrleisten.

Jede beabsichtigte personelle Veranderung hinsichtlich der vom Forderungsnehmer/von
der Forderungsnehmerin zur Durchfiihrung der unter Punkt 10.2 dieses Fordervertrages
genannten Leistungen beauftragten Mitarbeiter/innen ist den Foérdergebern unverziglich
schriftlich anzuzeigen und bedarf der ausdricklichen Zustimmung der Fordergeber.
Entsprechende Qualifizierungsnachweise (Lebenslauf) sind vorzulegen. Wird seitens des
Forderungsnehmers/der Férderungsnehmerin Beratungspersonal eingesetzt, fur das keine
Zustimmung durch die Fordergeber eingeholt wurde, muss seitens des
Forderungsnehmers/der Forderungsnehmerin  damit gerechnet werden, dass diese
Personalkosten nicht geférdert und nach Uberpriifung der Endabrechnung die Férdergeber
zurlckgefordert werden. Fir die Zustimmungsprifung durch das AMS ist beiliegendes
Formular ,Einreichung neues Personal® zu verwenden, welches als Download unter
http://www.ams.at/_docs/900 bbe einreichung neues personal.xls zur Verfligung steht.

AuRerdem verpflichten sich der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin und seine/
ihre  mit der Vorhabensdurchfihrung betrauten Mitarbeiter/innen zur strengsten
Verschwiegenheit Uber alle ihnen aus ihrer Tatigkeit fir das AMS bekannt gewordenen
personlichen Daten. Diese Verpflichtung besteht auch nach Ende des Projektzeitraumes
(siehe Datenschutzvereinbarung Anlage 4).

§11
Kontrolle und Aufbewahrungspflicht

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin unterliegt einer Prifung der Verwendung
der Forderungsmittel durch den Rechnungshof im Sinne des § 13 Abs. 3 des
Rechnungshofgesetzes 1948, BGBI. Nr. 144, und durch den Européischen Rechnungshof.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin  verpflichtet sich, Organen und
Beauftragten der Europdischen Kommission und des Européischen Rechnungshofes, der
beteiligten dsterreichischen Verwaltungsstellen und des 6sterreichischen Rechnungshofes,
des Stadtrechnungshofes Wien sowie sonstigen ortlich und sachlich zustéandigen
Priforgangen im Rahmen ihrer Kontroll- und Priftatigkeit bis Ende der
Belegsaufbewahrungsfrist Einschau in alle mit der Erfillung der Fordervereinbarung im
Zusammenhang stehenden Unterlagen zu gestatten (VO (EU) 1303/2013, Art. 148).

Im Rahmen der vor Ort stattfindenden stichprobenweisen Prifungen (VO (EU) 1303/2013,
Art. 125 Abs. 5) sind bis zum Ende der Aufbewahrungsfrist wahrend der Ublichen
Geschéfts- und Betriebsstunden sowie aul3erhalb dieser Stunden gegen Vereinbarung das
Betreten von Grundstiicken und Gebauden sowie die Durchfihrung von Messungen und
Untersuchungen, die mit dem Vorhaben in Zusammenhang stehen, zu gestatten. Die Vor-
Ort-Prufungen kénnen im Bedarfsfall auch unangekiindigt stattfinden. Im Rahmen dieser
Kontrollen festgehaltene Mangel sind innerhalb der von den Férdergebern vorgegebenen
Fristen zu beheben.
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11.3

114

115

11.6

11.7

11.8

12.1
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Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich, samtliche das Projekt
und seine Finanzierung betreffenden Unterlagen und Belege entweder im Original oder in
beglaubigter Abschrift auf allgemein Ublichen Datentragern sicher und geordnet
aufzubewahren. Geeignet sind Bild- und Datentrdger, wenn die vollstandige, geordnete,
inhaltsgleiche, urschriftgetreue und Uberprifbare Wiedergabe bis zum Ablauf der
Aufbewahrungsfrist jederzeit gewahrleistet ist; in diesem Fall ist der Férderungsnehmer/die
Forderungsnehmerin verpflichtet, auf seine/ihre Kosten alle Hilfsmittel zur Verfigung zu
stellen, die notwendig sind, um die Blcher, Belege und sonstigen Unterlagen lesbar zu
machen und, soweit erforderlich, ohne Hilfsmittel lesbare dauerhafte Wiedergaben
beizubringen sowie bei Erstellung von dauerhaften Wiedergaben, diese auf Datentragern
zur Verfugung zu stellen.

Der Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin tragt dafir Sorge, dass samtliche Belege
fur Ausgaben und Prifungen entsprechend Artikel 140 (1) der Verordnung (EU)
Nr.1303/2014 10 Jahre aufbewahrt werden. Die Frist beginnt mit dem Ende des Jahres der
Auszahlung der gesamten Forderung (meist die Auszahlung der letzten Rate).

Die Frist wird durch Gerichtsverfahren oder durch ein begriindetes Ersuchen
e der Europaischen Kommission,

der Verwaltungsbehdérde,

der Zwischengeschalteten Stelle,

der Prifbehérde oder

der Bescheinigungsbehorde

unterbrochen. Die ZWIST unterrichtet die Beginstigten Uber eine Unterbrechung der
Aufbewahrungsfrist.

Zum Zwecke der begleitenden Kontrolle und der Evaluierung des gegenstandlichen
Vorhabens erklart sich der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin bereit, an diesen
mitzuwirken und alle dafiir erforderlichen Daten und Informationen (z.B. Fragebbdgen) den
genannten Stellen bzw. von diesen beauftragten Organisationen zur Verfiigung zu stellen.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich, sdmtliche erforderlichen
Dokumente (z.B. Dienstvertrage, Lohnkonten etc.) im Rahmen der Endabrechnung und
Abschlussprufung der First-Level Kontrolle vorzulegen. Sollten datenschutzrechtliche
Normen der Vorlage entgegenstehen, wird der Férderungsnehmer/die Férderungsnehmerin
alle notwendigen Zustimmungserklarungen einholen. Fir den Fall, dass Dokumente nicht
vorgelegt werden, kénnen die diesbezuglichen Kosten von der Foérderungssumme
abgezogen werden.

Hat der Forderungsnehmer/die Férderungsnehmerin fur den gleichen Verwendungszweck
auch eigene Mittel eingesetzt, oder von einem dritten Rechtstrdger Mittel erhalten, so
haben sich die Darlegungen in den Berichten und in der zahlenmafigen Nachweisung auf
alle mit der geftrderten Leistung zusammenhangende Einnahmen und Ausgaben zu
erstrecken.

§12
Rucktritt und Rickforderung der Forderung

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin ist verpflichtet — unter Vorbehalt der
Geltendmachung weitergehender gesetzlicher Anspriiche, insbesondere auch einer
Ruckzahlungsverpflichtung gem&R 8§ 30b AusIBG - die Férderung tber Aufforderung der
ZWIST/projektverantwortlichen Fdrderungsstelle oder der Europaischen Union sofort
zurlckzuerstatten, wobei der Anspruch auf zugesicherte und noch nicht ausbezahlte
Forderungsmittel erlischt, wenn insbesondere
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12.1.1 Organe oder Beauftragte des Bundes oder des Landes oder der Europaischen
Union oder sonstige ortlich und sachlich zustéandigen Priforgane vom
Forderungsnehmer/von der Forderungsnehmerin  tUber wesentliche Umstande
unrichtig oder unvollstandig unterrichtet worden sind,

12.1.2 vom Foérderungsnehmer/von der Forderungsnehmerin vorgesehene Berichte nicht
erstattet, Nachweise nicht erbracht oder erforderliche Auskinfte nicht erteilt worden
sind, sofern in diesen Fallen eine schriftliche, entsprechend befristete und den
ausdricklichen Hinweis auf die Rechtsfolge der Nichtbefolgung enthaltende
Mahnung erfolglos geblieben ist, sowie sonstige in dieser Verordnung vorgesehene
Mitteilungen unterlassen wurden,

12.1.3 der Forderungswerber/die Foérderungswerberin  nicht aus eigener Initiative
unverzuglich — jedenfalls noch vor einer Kontrolle oder deren Ankindigung —
Ereignisse meldet, welche die Durchfilhrung der geférderten Leistung verzdgert
oder unmdglich machen oder deren Abanderung erfordern wirde,

12.1.4 der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin vorgesehene KontrollmaRnahmen
be- oder verhindert oder die Berechtigung zur Inanspruchnahme der Foérderung
innerhalb des fur die Aufbewahrung der Unterlagen vorgesehenen Zeitraumes nicht
mehr Gberprifbar ist,

12.1.5 die Foérderungsmittel vom Forderungsnehmer/von der Férderungsnehmerin ganz
oder teilweise widmungswidrig verwendet worden sind,

12.1.6 das geforderte Projekt vom Férderungsnehmer/von der Férderungsnehmerin nicht
oder nicht rechtzeitig durchgefiihrt werden kann oder durchgefiihrt worden ist,

12.1.7 vom  Forderungsnehmer/von  der Foérderungsnehmerin  das  Abtretungs-,
Anweisungs-, Verpfandungs- und sonstige Verfligungsverbot gemaf § 24 Abs. 2 Z
11 der ARR 2014 nicht eingehalten wurde,

12.1.8 die Bestimmungen des Gleichbehandlungsgesetzes von einem geférderten
Unternehmen nicht beachtet wurden,

12.1.9 das Bundes-Behindertengleichstellungsgesetz oder das Diskriminierungsverbot
gemal § 7b BEinstG nicht bericksichtigt wird,

12.1.10 dem Forderungsnehmer/der Forderungsnehmerin obliegende
Publizitatsmalnahmen (Informations- und KommunikationsmafRnahmen gem. Art.
115 Abs. 2 und 3 und Anhang XII der VO (EG) Nr. 1303/2013 nicht durchgefuhrt
werden,

12.1.11 von Organen der Europaischen Union die Aussetzung und/oder Rickforderung
verlangt wird oder

12.1.12 sonstige Férderungsvoraussetzungen, Bedingungen oder Auflagen, insbesondere
solche, die die Erreichung des Forderungszwecks sichern sollen, vom
Forderungsnehmer/von der Férderungsnehmerin nicht eingehalten werden,

12.1.13 die Richtigkeit der Endabrechnung wund damit die Berechtigung zur
Inanspruchnahme der Forderung vor dem in der Kofinanzierungsvereinbarung
genannten Ende der Belegsaufbewahrungsfrist nicht mehr tberprifbar ist, es sei
denn, dass die Unterlagen ohne Verschulden des Férderungsempfangers verloren
gegangen sind,

12.1.14 Bestimmungen des EU-Rechts (insbesondere hinsichtlich des Vergaberechts, der
Einhaltung wettbewerbsrechtlicher Bestimmungen sowie des Umweltschutzes und
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der Gleichbehandlung von Mann und Frau) und/oder Bestimmungen des
Osterreichischen Rechts nicht eingehalten wurden.

Anstelle der in Punkt 12.1 vorgesehenen géanzlichen Rickforderung kann bei einzelnen
Tatbesténden eine blof teilweise Einstellung oder Ruckzahlung der Forderung vorgesehen
werden, wenn die vom Forderungsnehmer/von der Forderungsnehmerin Gbernommenen
Verpflichtungen teilbar sind und die durchgefihrte Teilleistung fur sich allein
férderungswirdig ist,

12.2.1 kein Verschulden des Foérderungsnehmers/der Forderungsnehmerin am Rick-
forderungsgrund vorliegt und

12.2.3 fir die Forderungsgeber die Aufrechterhaltung des Férderungsvertrages weiterhin
zumutbar ist.

Es wird eine Verzinsung des Rickzahlungsbetrages vom Tag der Auszahlung der
Férderung an mit 4 vH pro Jahr unter Anwendung der Zinseszinsmethode zu vereinbart.
Liegt dieser Zinssatz unter dem von der Europaischen Union fir Ruckforderungen
festgelegten Zinssatz, wird der von der Europaischen Union festgelegte herangezogen.

Fur den Fall eines Verzuges bei der Riickzahlung der Férderung werden Verzugszinsen
vereinbart. Bei Verzug von Unternehmen werden diese mit 9,2 Prozentpunkten tber dem
jeweils geltenden Basiszinssatz pro Jahr ab Eintritt des Verzuges festgelegt, andernfalls mit
4 Prozentpunkten Uber dem jeweils geltenden Basiszinssatz, mindestens jedoch 4 vH. Der
Basiszinssatz, der am ersten Kalendertag eines Halbjahres gilt, ist fir das jeweilige
Halbjahr maR3gebend.

Sofern die Leistung ohne Verschulden der Forderungsnehmerin  oder des
Forderungsnehmers nur teilweise durchgefiihrt werden kann oder worden ist, kann von der
haushaltsfihrende Stelle vom Erléschen des Anspruches und von der Ruckzahlung
(Féalligstellung des Darlehens) der auf die durchgefiihrte Teilleistung entfallenden
Forderungsmittel Abstand genommen werden, wenn die durchgefihrte Teilleistung fir sich
allein foérderungswiirdig ist.

Die gewahrte Forderung kann auf das gemafl 8 15 Abs. 2 ARR 2014 oder nach
unionsrechtlichen Bestimmungen zuléassige Ausmalf3 gekirzt werden,

12.6.1 wenn der Forderungsnehmer/die Foérderungsnehmerin nach dem Zeitpunkt des
Forderungsansuchens von einem anderen Organ des Bundes oder einem anderen
Rechtstrager einschlieBlich anderer Gebietskorperschaften eine Foérderung fur
dieselbe Leistung, auch wenn mit verschiedener Zweckwidmung, erhalt, welche bei
der Zuerkennung der Forderung nicht bekannt war, oder

12.6.2 wenn der Forderungsnehmer/die Foérderungsnehmerin eine hohere als die
ursprunglich vereinbarte Eigenleistung erbringt oder erbringen kann, sofern nicht
eine Vertragsanderung aus Sicht der Fordergeber zweckmaRig erscheint. Von einer
Kirzung kann dann Abstand genommen werden, wenn die Beitrage gemafl Z 1 und
2 zur Erbringung der urspringlich vereinbarten geférderten Leistung (8 24 Abs. 1 Z
5 ARR 2014) notwendig sind. Falls die Férderung bereits ausbezahlt wurde, kann
eine entsprechende Rickforderung erfolgen. Die Punkte 12.1 und 12.2 bleiben
unberihrt und die Punkte 12.3 und 12.4 sind sinngemal anzuwenden.

813
Information und Publizitat

MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit sind zeitgerecht den Foérderungsgebern zur Kenntnis
zu bringen und mit ihnen abzustimmen.
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Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin nimmt zur Kenntnis, dass das
gegenstandliche Projekt aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds kofinanziert wird. Der
Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin erklart sich mit seiner / ihrer Unterschrift
bereit, alle ihm/ihr gegebenenfalls daraus erwachsenden Rechte und Pflichten zu beachten
und einzuhalten sowie die Verwaltungsbehorde bzw. die ZWIST bei der Umsetzung des
ESF-Kommunikationsstrategie in geeigneter Weise zu unterstutzen.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich somit zur Durchfiihrung
der PublizitatsmaBnahmen gemal Art. 115 sowie Anhang Xl der Verordnung (EU)
Nr.1303/2013 und Artikel 20 der VO (EG) 1304/2013 sowie allfalliger bundes- oder
landesgesetzlicher Publizitatsvorschriften (Leitfaden zu den Informations- und
Publizitatsvorschriften ESF-finanzierter Projekte).

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin akzeptiert, dass alle Ergebnisse und
Produkte, die im Rahmen der Aktivititen der Projekte erarbeitet werden, offentlich
zuganglich gemacht werden. Er/Sie verpflichtet sich, diese Ergebnisse und Produkte
gegebenenfalls auf nationaler als auch auf internationaler Ebene durch die Beteiligung an
Tatigkeiten im Bereich von Vernetzung, Verbreitung und Nachhaltigkeit einzubringen.

Die MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des Projekts sind zeitgerecht vor ihrer
Durchfuhrung den Foérdergebern zur Kenntnis zu bringen. Dabei ist darauf zu achten, dass
die Unterstitzung aller Foérdergeber des Projekts deutlich wahrnehmbar gewdrdigt wird.
Jedenfalls sind neben den oben erwéhnten Publizitdtsvorgaben mindestens die Logos und
die entsprechenden Schriftziige der Foérdergeber zu verwenden.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin hat daflr zu sorgen, dass bei allen
Veroffentlichungen und bei Veranstaltungen in der Offentlichkeit sowie an den
Einrichtungen und Geraten (sofern sie aus Férderungsmitteln angeschafft wurden) an gut
sichtbarer Stelle der Hinweis

,Gefordert aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds (ESF)
und des Arbeitsmarktservice Wien (AMS)*

angebracht wird. Dieser Zusatz ist durch das Logo des ESF unter Beriicksichtigung der
technischen Charakteristika gem. VO 821/2014, Artikel 4 sowie dem Logo des nationalen
Fordergebers zu erganzen.

Alle rechtlich mdglichen Verwertungsarten (Nutzungsrechte) von Produkten (Werken), die
im Rahmen der gegenstéandlichen Forderung erstellt wurden, erhalten ausschlie3lich die
Fordergeber des Gesamtvorhabens. Die Fordergeber erteilen dem Forderungsnehmer/der
Foérderungsnehmerin bereits jetzt die Zustimmung zur Nutzung der Produkte unter der
Bedingung, dass jeder unmittelbare wirtschaftliche Nutzen, der wéhrend der Durchfiihrung
oder innerhalb von funf Jahren nach Abschluss aus dem geférderten Vorhaben erwachst,
den Fordergebern unverziglich zur Kenntnis gebracht wurde. Diese behalten sich vor,
einen wirtschaftlich gerechtfertigten Betrag bis zur Hohe der Férderung zuriickzufordern.
Als Fordergeber fur den ESF gilt das BMASK.

Das BMASK hat sich das Recht vorbehalten, anlasslich der Genehmigung der Abrechnung
Uber die weitere Verwendung von ausschliellich aus nicht rickzahlbaren
Forderungsmitteln angeschafften Geraten zu verfligen, sofern nichts anderes vereinbart
wurde. Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich in diesem Fall zur
Herausgabe dieser Gerdte an das BMASK oder von diesem namhaft gemachte Personen
bzw. Einrichtungen.

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin erklart sich mit der Veréffentlichung von

Projektdaten im Rahmen eines Beglinstigtenregisters in einem elektronischen Verzeichnis
einverstanden: Name des Foérderungsnehmers / der Foérderungsnehmerin, Bezeichnung
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des Vorhabens sowie Betrag der fir das Vorhaben bereitgestellten o6ffentlichen
Beteiligungen (VO (EU) 1303/2013, Art. 115 Abs. 2).

Der Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin verpflichtet sich gem. VO (EU) 1303/2013,
Anhang XIl, Absatz 2.2.3,, die ESF-begunstigten Teilnehmer/innen (ber die ESF-
Kofinanzierung und die Finanzierung durch das AMS zu informieren, indem samtliche
Unterlagen mit einem Fordervermerk versehen werden und an einer gut sichtbaren Stelle,
etwa im Eingangsbereich oder in den Schulungsraumen, das vom Sozialministerium
bereitgestellte ESF-Plakat mit dem Wortlaut: ,Diese MalRnahme wird aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds kofinanziert® angebracht wird.

Die Information der Teilnehmer/innen soll beim Eintritt der Teilnehmer/innen in die
MaRnahme, ggf. unter der Verwendung geeigneter Informationsmaterialien, die Uber die
ESF-Verwaltungsbehdrde BMASK fir die Umsetzung der ESF-Kommunikationsstrategie
bezogen werden kdnnen, erfolgen.

Der Nachweis Uber die Information der Teilnehmer/innen erfolgt durch die Unterschrift der
Teilnehmer/innen auf dem Formular ,Kenntnisnahme_ ESF-TN* (Anhang 7).

Samtliche Unterlagen, die fir Teilnehmer/innen verwendet werden, einschlielich der
diesbezlglichen Teilnahmebestatigungen und Bescheinigungen, enthalten den in
Punkt 13.6 formulierten Vermerk sowie das ESF-Logo.

Genaue Details der Regelungen des AMS zur Gestaltung von Printprodukten, zur
Gestaltung der Homepage, zur Presse- und PR-Arbeit sowie zur Kennzeichnung und
Beschilderung von Kurs- und Projekteinrichtungen sind den ,Publizitdts- und
Kennzeichnungsvorschriften fur Geschéaftspartner/innen im Bereich Arbeitsmarktférderung®
zZu entnehmen, welche als Download unter
http://www.ams.at/_docs/900 ci _richtlinie_partner.pdf zur  Verfigung stehen und
verpflichtend anzuwenden sind. Die Regelungen der Offentlichkeitsarbeit fiir den ESF sind
dem ,Leitfaden zu den Informations- und Publizitdtsvorschriften ESF-kofinanzierter
Projekte” zu entnehmen (Anlage 5).

Bei Publikationen und Medienarbeit erwarten die Férdergeber im Sinne der Strategie des
Gender Mainstreamings einen geschlechterspezifisch sensiblen Umgang in Sprache und
Bildern. In allen Darstellungen sind die Perspektiven der Gleichstellung auf dem
Arbeitsmarkt sichtbar zu machen.

Seitens des Forderungsnehmers/der Foérderungsnehmerin im Zuge der Endabrechnung
geltend gemachte Kosten fur OffentlichkeitsmaRnahmen werden nur dann anerkannt, wenn
die dafur festgehaltenen Regelungen eingehalten wurden.

8§14
Datenschutz

Das Datenschutzgesetz 2000 (DSG) in der geltenden Fassung ist einzuhalten.

Im Verhaltnis zum AMS gilt:

e Der Datenschutzvertrag, welcher zwischen jedem Foérderungsnehmer und dem AMS
abzuschlielRen ist, ist fur jene Datenarten gemanR § 25 Abs. 1 AMSG zu verwenden, die
fur die Erbringung der jeweiligen Dienstleistung relevant sind. Die Ermittlung von
Daten, die vom § 25 Abs. 1 AMSG nicht umfasst sind, ist unzulassig.

e Fiur die Beratung und Betreuung von Personen ohne AMS-Vormerkung ist eine
personenbezogene Erfassung der Teilnehmer/innen-Daten unzul&ssig.

Im Verhéltnis zum waff als ZWIST gilt: Im Rahmen der ESF-Umsetzung gelten die
Projektpartner/innen und der Netzwerktrager/die Netzwerktragerin als
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Forderungsnehmer/innen im Sinne von 8 4 Abs. 5 DSG 2000. Die Forderungsnehmer/innen

verpflichten sich deshalb:

e Alle sich aus § 11 DSG 2000 ergebende Pflichten einzuhalten,

e nach Vertragsunterzeichnung mit dem waff die ,ESF-Datenschutzvereinbarung®
abzuschlielRen,

¢ von jedem Teilnehmer/jeder Teilnehmerin eine Zustimmungserklarung gemal § 4 Z 14
DSG 2000 einzuholen sowie

e von jeder mit der Teilnehmer/innenerhebung und elektronischen Verarbeitung
befassten Person (Mitarbeiter/in) eine Verpflichtungserklarung zur Wahrung des
Datengeheimnisses (8 15 DSG 2000) einzuholen.

815
Zessionsverbot

Die Abtretung (Zession, Verpfandung) von Anspriichen aus Zusagen ist unzulassig und gegenuber
der Férderungsstelle, der Republik Osterreich und der Européaischen Union unwirksam.

8 16
Schriftlichkeit

Verbindlich fiir die Vertragspartner/innen ist nur, was schriftlich vereinbart ist. Jede Anderung und
Erganzung des Forderungsvertrags und seiner Anlagen bedarf zu ihrer Glltigkeit der schriftlichen
Vereinbarung.

§17
Schad- und Klagloshaltung

Der/die Forderungsnehmer/in verpflichtet sich, die Forderungsgeber hinsichtlich etwaiger
Schadenersatzanspriiche seiner/ihrer Mitarbeiter/innen und Projektteilnehmer/innen, welche mit
der Abwicklung des Projektes gem. Pkt. 1 in Zusammenhang stehen, schad- und klaglos zu halten.
Das gleiche gilt auch fir andere Anspriche (insbesondere arbeitsrechtliche und/oder
sozialrechtliche Anspriche) der Mitarbeiter/innen und Projektteilnehmer/innen.

§18
Rechtsnachfolge

Samtliche in diesem Forderungsvertrag festgelegten Rechte und Pflichten kdnnen ausschlielich
unter vorangehender schriftlicher Zustimmung der Forderungsgeber auf allfallige
Rechtsnachfolger/innen tbergehen und sind von diesen zur ungeteilten Hand unter denselben
Bedingungen und Auflagen zu erfiillen.

819
Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam oder nichtig sein oder werden, so wird die
Gliltigkeit des restlichen Vertrages hiervon nicht berlhrt. Die unwirksame Bestimmung ist im
Rahmen des rechtlich Moglichen durch eine zulassige zu ersetzen, welche dem Willen der
Parteien am Nachsten kommt.
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820
Gerichtsstand

Fur Streitigkeiten aus dem zwischen den Foérderungsgebern und dem Férderungsnehmer/der
Forderungsnehmerin bestehenden Forderungsvertrag gilt als Gerichtsstand der Sitz der
Forderungsgeber.

§21
Schlussbestimmung

Dieser Vertrag wird in drei Gleichschriften ausgefertigt, wovon je eine Gleichschrift die ZWIST, das
AMS und der Férderungsnehmer/die Férderungsnehmerin erhalten. Nach Gegenzeichnung durch
den Forderungsnehmer/die Forderungsnehmerin sind zwei Exemplare an die ZWIST zu
retournieren.

§ 22
Anlagen

Integrierte Bestandteile des Férderungsvertrags sind:

Anlage 1: Projektkonzept und Finanzplan inkl. Formular ,Leistungsstunden®

Anlage 2: »Zuschussfahige Kosten“ Dokument des BMASK in der jeweils gliltigen Fassung

Anlage 3: Sonderrichtlinie des BMASK

Anlage 4: Datenschutzvereinbarung

Anlage 5: Leitftaden zu den Informations- und Publizitatsvorschriften ESF-kofinanzierter
Projekte

Anlage 6: ,otammdatenblatt fur Teilnehmer/innen an MalRRnahmen des Europaischen
Sozialfonds in der Férderperiode 2014-2020"

Anlage 7: Formular ,Kenntnisnahme ESF_TN* fiir MalRnahmenteilnehmer/innen

Forderungsgeber:

Vertreter/in der ZWIST

(Unterschrift und Stampglie) (Unterschrift und Stampglie)

Wien, Wien,

Vertreter/in des AMS

(Unterschrift und Stampglie) (Unterschrift und Stampglie)

Wien, Wien,
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Forderungsnehmer/innen:

(Unterschrift und Stampglie) (Unterschrift und Stampglie)

Wien, Wien,
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