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Ekonomi merkezi Viyana

waff’ın Viyana’daki firmalar
için yaptıkları

Birlik başarı sağlar

Ekonomi için ortaklıklar

waff’ın yanı sıra diğer başka kurumlar da şirketlere
önemli hizmetler vermekte ve teşvik sağlamaktadır.
waff kendisini Viyana’daki şirketlere hizmet etmek ve
Viyana’daki çalışanların iş bulma şanslarını artırmak için
kurulmuş ortaklığın bir parçası olarak görmektedir.

3 Bölgesel Ekonomi Servisi (Regionales
Wirtschaftsservice): waff ile Viyana Ekonomiyi
Teşvik Fonu’nun ortak bir projesi. Başınız ağırdığın-
da hemen yardımınıza koşar. Daima çözüm bul-
maya çalışır.

3 Viyana İş Kurumu (Arbeitsmarktservice
Wien): www.ams.or.at

3 Avusturya Ekonomi Servisi (Austria
Wirtschaftsservice GmbH): www.awsg.at

3 Viyana Ekonomiyi Teşvik Fonu (Wiener
Wirtschaftsförderungsfonds): www.wwff.gv.at

3 Viyana Ticaret Odası:
http://wko.at/wien

Artık başka çare yoksa

Personel azaltma: Sosyal
sorumluluk önemlidir

Kimse kendi başına gelmesini istemese de, bazen işçi
çıkarma kaçınılmaz bir önlemdir. Sosyal sorumlu-
luğunun bilincinde olan şirketler için waff, iş vakıfları
vasıtasıyla yoğun destek sağlamaktadır:
Bu destekten hem maruz kalan işçiler hem de şirket-
ler yararlanabilir.

İş vakıfları işten çıkarılan işçilere mesleki açıdan
herşeye köklü bir şekilde yeniden başlayabilme ola-
nağını sunarlar: Mesleki yönlendirme yoluyla, işçinin
gereksinmelerine uygun meslek öğrenme
ve meslek geliştirme önlemleri ile ve iş aramada
sağlanan kişisel destekle.

Wiener ArbeitnehmerInnen Förderungsfonds (waff)
(Viyana Çalışanları Destek Fonu)

A-1020 Wien, Nordbahnstrasse 36,
E-Mail: waff@waff.at

Viyana çalışanları için yeni şanslar. SİZİ destekliyoruz.
Viyana Çalışanları Destek Fonu (waff)

3 Çalışanların meslek açısından gelişme şanslarını

3 İşsizlerin iş çalışma yaşamına yeniden entegre
edilmesini

3 Viyana’nın ekonomik konumunun cazipliğini

3 Erkek ve kadınların meslek yaşamında eşit
şanslara sahip olmasını

desteklemektedir.

waff, Viyana Şehri Belediyesi’nin bir fonudur.
Şehir Belediyesi, Avusturya Sendikalar Birliği,
Viyana İşçi ve Ücretli Memur Odası,
Viyana İktisat Odası, Viyana İş Kurumu ve Viyana
Sanayiciler Birliği tarafından yürütülmektedir.
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Çırak yetiştiriyorsunuz ya da çırak eğitmeye başlamak
istiyorsunuz. Çünkü kalifiye elemanların şirketiniz için
ne kadar önemli olduğunu bilmektesiniz. Ayrıca da
genç insanların mesleki şanslarını artırmak için sorum-
luluk üstlenmek istiyorsunuz. waff bu konuda size
yardımcı olabilir:

3 Çırak yetiştiriciler için meslek öğrenme ve
geliştirme eğitimi:
waff, meslek öğrenme ve meslek geliştirme eğitimi
masrafları ile sınav ücretleri karşılığında teşvik verir.

3 Çırak adayları için açık yerler:
Çırak alıyorsanız, waff size çırak aramada ve uygun
çırak seçiminde yardımcı olabilir. Tabii ki ücretsiz
olarak. Bu hizmet waff, İş Kurumu (AMS) ve Viyana
Ekonomi Odası Çıraklık Dairesi’nin ortak bir girişimi-
dir.

İnovasyon desteği: Küçük ve orta boy işletmelerde
gerçekleştirilen yenilikçi projeler için. Yeni bir eleman
(inovasyon asistanı) alınması ve çalışanların nitelikleri-
nin geliştirilmesi için para yardımı.

3 Personelin gelişimini teşvik:

3Soft Skills: Komünikasyon, ekip ve öğrenim
nitelikleri ve de satış tekniği alanlarında per-
sonelin mesleki gelişiminin teşvik edilmesi.

3Reel aktiflerin yaratılmasında kalifiye
personel: Reel aktif üretimi ve de üretime
yakın hizmetler veren tüm kuruluşlar için
mesleki gelişim teşviki.

3Kültürler arası yetkinlik: Kültürler arası
komünikasyon ve çatışma çözme yeteneği
alanlarında mesleki eğitimin teşvik edilmesi
(örneğin kültürler arası yönetim, lisan kursları).

Yeni eleman arıyorsunuz. Ve personel aramanın ne
kadar külfetli olduğunun da bilincindesiniz – özellikle
kaliteli elemana ihtiyacınız varsa. waff bu konuda size
yardımcı olabilir:

3 Personel bulucu (Personalfinder):
Personelin önceden itinalı ve ücretsiz olarak ön
elemeden geçirilmesi – özellikle küçük ve orta boy
işletmeler için. Gelecek personelinizin
niteliklerinin gereksinmelerinize göre geliştirilmesi
olanağı dahil olmak üzere.

3 flexwork:
Personel arama, süreli iş ya da devamlı olarak perso-
nel devretme - flexwork motivasyonu yüksek ve iyi
eğitilmiş çalışanları ile bir çözüm bulacaktır. İşinizi
kolaylaştırın – flexwork ile hem zaman, hem para
tasarrufu sağlayın.

waff ve AMS: Personele ihtiyacı olan şirketler için
partnerler

Viyanalı çalışanlar için güvenli ve kaliteli iş olanakları,
mesleki alanda daha fazla ilerleme şansları – bunlar
waff’ın en önemli hedefleridir. Bu hedeflere ulaşmak
için en önemli koşullardan biri Viyana ekonomi
merkezinde başarılı, rekabet gücü yüksek şirketlerin
bulunmasıdır. Bu nedenle waff Viyana’daki işletmeler
için cazip hizmet ve teşvikler sunmaktadır:

3 Personel gerekmesi durumunda hizmetler

3 Şirketinizde çalışanların niteliklerinin
geliştirilmesi için teşvikler

3 Çırak eğitiminde destek

3 Soysal sorumluluk bilincinde personel
azaltma

waff: Viyana Ekonomisinin partneri

Çırak yetiştirme

Geleceğe yapılan iyi bir
yatırım

Çalışanların niteliklerinin geliştirilmesi

İşletme içi meslek geliştirme
önlemlerinin teşviki

Personel arıyorsanız

Yeni elemanlara giden
en iyi yol

Herkes yarar görsün diye

Şirketleri için Hizmet
ve Teşvik


