Fragebogen - Auszeichnung ,,Lehrbetriebe 2010

Unternehmen, Anschrift Ausbilderin:
Telefonnummer, Email-Adresse:

Mitgliedsnr. der Wirtschaftskammer Wien (lt. Lehrvertrag):

|1 | Wie lange gibt es das Unternehmen und seit wann bilden Sie Lehrlinge aus? |
(Achtung: Es muss mindestens ein Lehrling seine/ihre Ausbildung im Unternehmen abgeschlossen haben!)

Unternehmen besteht seit Lehrausbildung seit

| 2| Welche Lehrberufe bilden Sie aus? |

3| Wie viele Mitarbeiterinnen arbeiten am Standort und wie viele mannliche und
weibliche Lehrlinge bilden Sie derzeit aus?

Mitarbeiterlnnen am Standort

mannliche Lehrlinge weibliche Lehrlinge

| 4| Unterstiitzen Sie im Rahmen der Lehrausbildung auch benachteiligte Jugendliche

Jugendliche aus JASG (Jugendausbildungsicherunggesetz)-Lehrgangen: O ja O nein
Jugendliche mit kérperlichen oder geistigen Einschréankungen: Oja O nein

Andere benachteiligte Jugendliche:

| 5| Bietet Ihr Unternehmen Praktikumsplétze oder Schnuppertage an? |

Oja O nein

| 6| Wie hoch ist die Abschlussquote der von lhnen ausgebildeten Lehrlinge? |

(ca.) %

Schulen, Eltern, Beratungsstellen, Lernunterstitzung fur Lehrlinge, Pramien fur Zeugnisse,
usw.)

7 | Wie motivieren/unterstiitzen Sie Jugendliche in lhrem Betrieb? (z.B. Kontakt zu ‘

8| Bitte beschreiben Sie die Vorziige der Lehrausbildung in lhrem Betrieb: (z.B. gute
Aufstiegsmdglichkeiten, Ubernahmenmaoglichkeiten, umfangreiche Ausbildung, Ausbildung vo
Madchen in nicht-traditionellen Berufen, usw. )

Gerne kénnen Sie dem Fragebogen auch zusétzliche Unterlagen, die uns Einblick in die Lehrausbildung
ihres Unternehmens geben, beiftigen.

Bitte faxen Sie den ausgefillten Fragebogen an den waff: z.Hd. Slobodanka Djurovic, Faxnr. 217 48 -466
oder bewerben Sie sich unter www.waff.at

Wiener Arbeitnehmerinnen waﬁ Gefordert aus Mitteln des Européischen
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