waff Newsletter
fur Betriebsratinnen ... ..

Arbeitnehmerinnen werden immer mehr gefordert. In Wien werden sie geférdert.

Die Lehrstellen-
offensive der Stadt
Wien lauft erfolgreich

Ende 2007 waren
in Wien 17.500
Lehrlinge in Ausbil-
dung, davon 23
Prozent aus den
anderen Bundes-
léndern. Die Stei-
gerung der Ju-
gendgendbeschéf-
tigung steht im Zentrum der Wiener
Arbeitsmarktpolitik und ist mir auch
persénlich ein groBes Anliegen.13,4

Milionen Euro stehen in Wien 2008
zur Verfdgung.

Seit September 2008 ist das bun-
desweite Jugendbeschéaftigungs-
paket in Kraft — mit einer neuen liber-
betrieblichen Lehrausbildung und
der reformierten Lehrstellenférde-
rung. 3.500 Ausbildungsplétze finan-
Ziert heuer die Stadt Wien gemein-
sam mit dem AMS, damit fur alle
Jugendlichen die Chance auf eine
gute Ausbildung gesichert wird.
Denn: Jeder Jugendliche, der in Wien
eine Lehre absolvieren mdchte, er-
hélt auch einen Ausbildungsplatz.

In diesem Newsletter finden Sie
weitere Informationen zum Thema
Lehre fur Ihre Tatigkeit als Betriebs-
rat/Betriebsrétin.

Bod-

Norbert Bacher
Vorstandvorsitzender waff und
Vertreter des OGB

Vizeblirgermeisterin Mag.2
Renate Brauner, OGB-Prési-
dent Hundsdorfer und AK-
Président Mag. Tumpel eroff-
neten den BFI-Standort im

3. Bezirk, der ab sofort liber-
betriebliche Lehrausbildungen
in den Bereichen Kraftfahr-
zeug-, Sanitar- und Klima-,
Elektroinstallations- und
Maschinenbautechnik bietet.

Denk lieber mal an die Zukunft ...
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Wiener Jugendpaket: 3.500 Uberbetriebliche
Ausbildungsplatze

Jugendiliche, die keine betriebliche Lehrstelle finden, kdnnen jetzt im
Rahmen der Uberbetrieblichen Lehrausbildung ihre Ausbildung machen.

Flar Wien heiBt das:

> Sicherung von 3.500 Ausbildungsplatzen

> Uber 20 Lehrberufe zur Auswahl

> 11,4 Mio. Euro der Stadt Wien fur das Ausbildungsjahr 2008/2009

> Jugendiliche, die eine Lehrstelle suchen, melden sich beim AMS
Jugendliche arbeitsuchend und erhalten nach einem Berufsorientie-
rungs-Kurs (8 Wochen) einen Ausbildungsplatz.

> Sie erhalten im 1. und 2. Lehrjahr eine monatliche Beihilfe zur Deckung
des Lebensunterhaltes in Hohe von 240 Euro, im 3. Lehrjahr 555 Euro.

AMS Jugendliche: © 878 71

Reform der Betriebsférderung

Die neuen Férderungen fiir Lehrbetriebe:

> Basisforderung neu: 1. Lehrjahr — drei Lehrlingsentschadigungen,
2. Lehrjahr — zwei Lehrlingsentschadigungen,
3. Lehrjahr - einfache Lehrlingsentschadigung.

> Blum-Bonus Il: Diesen bekommen neu gegriindete Unternehmen,
Betriebe, die eine Ausbildung neu bewiligt bekommen sowie Betriebe,
die nach drei Jahren wieder Lehrlinge ausbilden. Pro Lehrling winken
2.000 Euro Forderung.

Wirtschaftskammer Wien: ® 51450 - 2464
http://wko.at/wien/lehrling
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Wiener Lehrstellenoffensive:
Die Angebote fur Jugendliche
und ausbildende Betriebe

» Forderung der Ausbildung
zum/r Lehrausbildnerin

Der waff Ubernimmt die Kosten fur Kurse und Pru-
fungsgebuhren bei der Ausbildung zum/r Lehrausbild-
nerln — bis zu 50 Prozent (max. 250 Euro pro Kurs,
max. 100 Euro bei Prifungsgebuhren). In den vergan-
genen 5 Jahren forderte der waff rund 1.500 Ausbild-
nerinnen in 830 Betrieben. Im ersten Halbjahr 2008
wurden 111 Personen in 67 Unternehmen geschult.

waff: © 217 48 - 624

» Lehrstellenakquisition

Die vom waff geférderten Lehrstellenakquisiteure der
Wirtschaftskarmmer Wien beraten Wiener Betriebe
Uber die Lehrausbildung. Im Fokus stehen Betriebe,
die bisher keine Lehrlinge ausgebildet haben. Die An-
zahl der geworbenen Lehrstellen steigt kontinuierlich —
insgesamt wurden 1.500 so genannte Feststellungs-
bescheide (Bewiligungen zur Lehrlingsausbildung)
neu ausgestellt.

Wirtschaftskammer Wien - Lehrlingsstelle:
®© 51450 - 2464

Ein Fonds der
StaDtyWien

www.waff.at

» waff-Personalfinder suchen
Lehrlinge

Der waff Personalfinder hilft gemeinsam mit dem AMS
Wien bei der Suche nach passenden Lehrlingen.
Insgesamt hat der waff Personalfinder die Vorauswahl
far rund 300 Betriebe getroffen und rund 330 Lehrlinge
vermittelt.

waff: © 217 48 - 632

» Bildungsbonus - der waff férdert
Lehrlinge mit bis zu 200 Euro

Der waff fordert die Weiterbildung von Wiener Jugend-
lichen, die die Lehrabschlussprufung (ab 2007) erfolg-
reich abgelegt haben: Bis zu 200 Euro gibt’s fur
berufsbezogene Weiterbildung, zusatzlich zu den
sonstigen Férderungen des waff.

waff: © 217 48 - 555
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