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Die Arbeitsmarktentwicklung
in Wien

Wien zeigt eine positive Arbeitsmarktentwicklung. Im Jahr
2008 lag die Arbeitslosenquote von 8,0% deutlich unter dem
Vorjahreswert von 8,5%. Es war fur Wien das vierte Jahr in
Folge, in dem die Zahl der Arbeitslosen sank und die Zahl der
Beschaftigten anstieg. Die Anzahl an Lehrlingen erreichte
2008 mit 18.293 Lehrlingen den hdéchsten Wert seit 1995,
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1. Die Entwicklung von Arbeitslosigkeit und
Beschiftigung im Uberblick

Arbeitslosigkeit im Jahresvergleich 2004 bis 2008:
Man musste bis zum Jahr 2001 zurtickgehen, um auf eine niedrigere

Arbeitslosenquote flir Wien zu stofBen.

Die graphische Kurve der Arbeitslosenquote zeigt fir Wien den H6chstwert im
Jahr 2004 bei einer Quote von 9,8%. Osterreichweit wurde der Peak mit 7,3%
im Jahr 2005 erreicht, als Wien bereits einen leichten Rickgang an

Arbeitslosen verzeichnete.

Grafik 1: Arbeitslosenquoten Vergleich Wien - Osterreich: 2004 - 2008
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Quelle: AMS, HV, Berechnung waff.

Der urbane Raum Wien wies eine kontinuierlich hdhere Arbeitslosenquote auf
als der Bundesdurchschnitt.

Primar bedingt durch den vorangegangenen Konjunktureinbruch gab es bis
2004 Zuwéchse bei den Arbeitslosenzahlen in Wien. Zuséatzlich zum

Konjunktureinbruch war Wien Uber die Jahre auch von Personaleinsparungen
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im &ffentlichen Dienst® im besonderen AusmaR betroffen. Im Jahr 2007 gab es
im Bereich der Sachgutererzeugung noch ein Beschéaftigungswachstum.

Ab 2008 kommt es durch eine neue Zuordnung der Wirtschaftsbereiche zu
einem statistischen Bruch, daher sind Vergleiche mit den Vorjahren im

vorliegenden Ruckblick nicht mglich.

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit in Wien nach Geschlecht zeigt, dass die
Manner in Wien deutlich starker von Arbeitslosigkeit betroffen waren. Die
Absolutzahlen der arbeitslosen Manner lagen um ca. 50% Uber jenen der

Frauen (vgl. Grafik 2).

Grafik 2: Entwicklung der Arbeitslosigkeit in Wien: 2004 - 2008 (absolut)
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

Die Anzahl der arbeitslosen Méanner sinkt seit 2005, jene der Frauen erst ab
dem Jahr 2006. Die Gesamtzahl der Arbeitslosen in Wien ist seit 2005
rucklaufig.

N

Der Riickgang der Beschéaftigung in der 6ffentlichen Verwaltung um etwa 15.362 Personen (Quelle: bmask,
Bali-WEB) in Wien seit dem Jahr 2003, ist zum Teil auch auf organisatorische Umschichtungen aus dem
Bereich der 6ffentlichen Verwaltung in die Bereiche ,,Unterrichtswesen* sowie ,,Gesundheits- und
Sozialwesen* zurlickzufiihren ( Biffl, Gudrun; Bock-Schappelwein, Julia, ,,Zur Niederlassung von Ausléandern
in Osterreich“, WIFO, August 2004, Seite 18).
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SchulungsmaBnahmen:

Die durchschnittliche Anzahl an Arbeitslosen in SchulungsmafBnahmen lag in
den Jahren 2005 bis 2008 auf hohem Niveau. Im Schnitt stellte Wien lber ein
Drittel der &sterreichweit in AMS-SchulungsmafBnahmen befindlichen

Personen.

Die Anzahl an arbeitslosen M&nnern in SchulungsmaBnahmen in Wien lag
durchgéangig deutlich Uber jener der Frauen. Ab dem Jahr 2006 verringerte

sich der Abstand zwischen Frauen und Mannern in SchulungsmafBnahmen.

Grafik 3: Durchschnittlicher Teilnehmerinnenstand in SchulungsmaBnahmen
des Arbeitsmarktservice Wien 2004 - 2008

25.000
—— Gesamt
- Frauen
20.000 Méanner
17.686 19.50 O 3.156
18.799
15.000 -
14.405
10.371
10.003 9.903
10.000 8289 — 9629
= —
./'M %0 8.896 8.526
5.000 - 6.116
0
2004 2005 2006 2007 2008

Quelle: AMS, Berechnung waff.

Der durchschnittliche Teilnehmerinnenstand in SchulungsmaBnahmen 2004
setzte sich aus 8.289 Manner und 6.116 Frauen zusammen. Bis 2008 erhéhte
sich bei den méannlichen Teilnehmern die Anzahl um 16,2%, wahrend sich die

Anzahl der weiblichen Teilnehmerinnen um 39,4% erhohte.
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Beschaftigung im Jahresvergleich:

Die Entwicklung der Standardbeschéftigung® nahm &sterreichweit
kontinuierlich zu. Auch in Wien stieg seit dem Jahr 2004 die

Standardbeschéftigung an.

Im Jahr 2008 erhohte sich die Anzahl der Standardbeschaftigten in Wien um
1,9% (vgl. untenstehende Grafik).

Grafik 4: Die Standardbeschéftigung 2004 bis 2008 in Wien und in Osterreich
(Jahresdurchschnittswerte)
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Quelle: HV-Daten, Berechnung waff

Dem Beschéftigungswachstum entgegen wirkte die schon erwahnte
besondere Betroffenheit Wiens durch die Verwaltungsreform und dem damit

verbundenen Aufnahmestopp im &ffentlichen Dienst.

Die Entwicklung der Standardbeschaftigung in Wien verlief fur Manner und

Frauen ungleich.

# Zwischen Voll- und Teilzeitbeschéftigung wird bei den Beschaftigtenzahlen im Allgemeinen nicht unterschieden.
Zur Standardbeschéftigung werden Teilzeitbeschaftigung, Zivil- und Prasenzdiener sowie auch Karenz- bzw.
KindergeldbezieherInnen gezéhlt. Geringfuigige Beschaftigung zahlt jedoch nicht zur ,,Standardbeschéftigung®.
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Grafik 5: Entwicklung der Standardbeschéftigung® in Wien 2004 - 2008 nach
Geschlecht (absolut)
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Quelle: HV-Daten, Berechnung waff.

Im Jahr 2008 waren um 16.335 (4,3%) mehr Manner und um 19.376 (5,2%)
mehr Frauen in Wien beschéftigt als noch 2004. Relativierend ist darauf

hinzuweisen, dass Frauenbeschaftigung oft Teilzeitbeschaftigung ist.

Auch der Faktor der Pendlerinnen ist bei der Darstellung der Beschéaftigungs-
situation in Wien zu berucksichtigen, da Wien als Bundeshauptstadt und
wirtschaftliche Metropole auch Arbeitsplatze fur viele Menschen in den
umliegenden Bundeslandern bereitstellte. Eine im Jahr 2008 von Synthesis
durchgefuhrte Studie belegt, dass etwa 31,6% der Méanner und 23,2% der
Frauen, die in Wien beschéftigt waren, nicht in Wien wohnten, das heif3t
Einpendlerinnen waren.® Die Analyse ergab fir das Jahr 2007 in absoluten
Zahlen 208.130 Einpendlerinnen die nach Wien kamen und 80.490
Auspendlerinnen die aus Wien hinaus pendelten. Dies entsprach einer Netto-
Beschéftigung fur Einpendlerinnen (Pendlerinnensaldo) von 127.640

Beschéaftigungsverhaltnissen in Wien.

* Die Beschéftigungszahlen laut Hauptverband enthalten ,,Nichtbeschaftigte“, namlich (1) die karenzierten
Kinderbetreuungsgeldbezieherlnnen, (2) Présenz- und Zivildiener sowie (3) Altersteilzeitgeldbezieherinnen mit
einer geblockten Aufteilung der Teilzeit, die bereits ihr Zeitguthaben konsumieren.

5 Synthesis, Konjunktur und Arbeitsmarkt in Wien 2008-2012.
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2.Die Arbeitsmarktsituation in Wien 2008

Zur Arbeitslosigkeit:

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit im Jahr 2008 lag mit Ausnahme des
Dezembers durchgéngig unter dem Niveau des Vorjahres. Der Anstieg an

arbeitslosen Personen gegen Jahresende 2008 l4sst sich bereits auf

beginnende Auswirkungen der Finanzkrise auf den Arbeitsmarkt zurtickfuhren.

Im Jahresdurchschnitt 2008 gab es in Wien 66.487 arbeitslos gemeldete

Personen, um 8,0% weniger als im Jahresdurchschnitt 2007.

Grafik 6: Arbeitslosigkeit in Wien vom Janner 2007 bis Dezember 2008
nach Geschlecht (absolut)
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Quelle: AMS

Die monatliche Ubersicht der absoluten Arbeitslosenzahlen nach Geschlecht
vom Janner 2007 bis Dezember 2008 zeigt sowohl den Ruckgang bei den
Arbeitslosenzahlen im Vergleich zu den Monaten des Vorjahres (Ausnahme:
Dezember 2008 Anstieg um 0,2%), als auch geschlechtsspezifische
Unterschiede im Zeitverlauf. Saisonbedingte Arbeitslosigkeit war in Wien nur

bei den Méannern stark ausgepréagt.
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Grafik 7: Die monatlichen Verédnderungsraten der Arbeitslosigkeit
in Wien 2007 und 2008
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Quelle: AMS

Die monatlichen Veranderungen zeigen anschaulich, dass die Zahl der
Arbeitslosen in Wien von Janner 2007 bis November 2008 kontinuierlich weit
unter der Null-Linie blieb. Im Jahr 2007 gab es den starksten Ruckgang im
Maéarz mit -10,0%, im Jahr 2008 war im Februar mit -11,4% der starkste
Ruckgang an arbeitslosen Personen zu verzeichnen.

Lediglich im Dezember 2008 wurde die Null-Linie mit einer Zunahme um 0,2%

leicht Uberschritten.

Im Jahr 2008 erfolgte eine neue statistische Zuordnung der Wirtschafts—
abschnitte des Arbeitsmarktes. Daher ist in den folgenden Tabellen kein
direkter Vergleich mit dem Vorjahr mehr méglich, es wird das Jahr 2008 in
Absolutzahlen dargestelit.

Eine Gegenuberstellung mit dem Vorjahr wird demnach ab dem

Arbeitsmarktlberblick 2009 wieder erfolgen.
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Grafik 8: Arbeitslosigkeit in Wien 2008 in den wichtigsten
Wirtschaftsabschnitten (absolut)
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Quelle: Baliweb

Anm.: Kategorie ,Sonstige” umfasst folgende Branchen: Land- und Forstwirtschaft; Fischerei;
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden; Energieversorgung; Wasserversorgung; Abwasser-
und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen; Erbringung von Finanz- und
Versicherungsdienstleistungen; Grundstlicks- und Wohnungswesen; Erziehung und Unterricht;
Private Haushalte mit Hauspersonal; Herstellung von Waren und Erbringung von Dienstleistungen
durch private Haushalte fur den Eigenbedarf ohne ausgepragten Schwerpunkt; Exterritoriale
Organisationen und Kdrperschaften

In den Wirtschaftsabschnitten ,,Handel; Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen” sowie ,,Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen
Dienstleistungen” waren in Wien 2008 jeweils mehr als 10.000 Personen
arbeitslos (11.054 bzw. 13.036). Die wenigsten Arbeitslosen weisen It. oben
stehender Grafik die Bereiche ,6ffentliche Verwaltung, Verteidigung,
Sozialversicherung“ mit 1.722 sowie ,Information und Kommunikation® mit

1.901 Vormerkungen aus.
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Die Arbeitslosenquoten:
Der Vergleich der Arbeitslosenquoten zeigt 2008 in allen anderen

Bundeslandern einen Ruckgang im Vergleich zum Vorjahr. Die héchsten

Arbeitslosenquoten 2008 verzeichnete nach wie vor Wien mit 7,8%.

Grafik 9: Arbeitslosenquoten 2007 und 2008 nach Bundeslandern (in %)
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Quelle: AMS, HV, Berechnung waff.

In vier Bundeslandern lagen die Arbeitslosenquoten unter dem bundesweiten
Durchschnitt von 5,8% (Oberdsterreich 3,5%, Salzburg 3,9%, Tirol 5,2% und
Vorarlberg 5,5%).

SchulungsmaBnahmen:

2008 war in Wien bei SchulungsmaBnahmen bis einschlie3lich August ein
sténdiger Ruckgang im Vergleich zum Vorjahr zu beobachten, in den
restlichen Monaten stieg die Anzahl der Schulungsteilnehmerinnen wieder an.
Die Bandbreite reichte dabei von einem Rickgang von 13,1% im Janner bis zu
einem Anstieg von 10,1% im November 2008.

Im Vergleich zum Jahr 2007 fiel der Teilnehmerinnenstand in Wien um 3,4%,
davon -4,2% bei den Frauen und -2,8% bei den Méannern. Bundesweit ging

der Teilnehmerinnenstand um 4,1% zurtck(Frauen: —4,6%, Manner: -3,4%).
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Der Anteil der in SchulungsmaBnahmen befindlichen Personen an allen
arbeitslos Vorgemerkten lag Osterreichweit bei einer Quote von 19,2% und in
Wien bei 21,5%.

In der folgenden Grafik wird der monatliche Teilnehmerlinnenstand an
SchulungsmaBnahmen des AMS Wien fur das Jahr 2008 dargestellt.

Grafik 10: Teilnehmerlinnenstand an SchulungsmaBnahmen des AMS Wien im
Jahresverlauf 2008 (absolut)
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Die Schulungsaktivitdten zeigten in den Sommermonaten den niedrigsten
Teilnehmerlnnenstand. Der Abstand zwischen Frauen und Mé&nnern
verringerte sich im letzten Quartal. Der héhere Anteil an Mannern erklart sich

durch die starkere Betroffenheit der Manner von Arbeitslosigkeit.

Der Anteil an MaBnahmenteilnehmerinnen an der Gesamtheit der arbeitslos
gemeldeten Personen in Wien im Jahr 2008 betrug in Wien 24,1% bei den

Frauen und 19,6% bei den Mannern.
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Beschaftigungssituation:

Folgend einem seit mehreren Jahren andauernden Trend, verringern sich die
Unterschiede von Mé@nnern und Frauen kontinuierlich: Betrug in Wien die
Differenz zwischen beschéaftigten Mannern und Frauen im Jahr 1999 noch
49.927 und im Jahr 2003 18.453, so ging dieser Unterschied bis zum Jahr
2008 auf 10.541 zurick, wobei 399.959 der Beschéaftigen mannlich und
389.418 weiblich sind.

In Wien stiegen die Beschéftigtenzahlen fur beide Geschlechter an. Im Jahr
2008 erhdhte sich die Anzahl der beschaftigten Frauen um 1,9% (inklusive
Teilzeitbeschéaftigung) und die der beschaftigten Manner um 1,8% gegenuber

dem Vorjahr.

Grafik 11: Entwicklung der Standardbeschaftigung in Wien nach Geschlecht
(Absolutzahlen, Janner 2007 bis Dezember 2008)
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Quelle: HV-Daten

Wie Grafik 11 zeigt, war Saisonbeschéaftigung in Wien Uberwiegend mannlich

besetzt. Der ,Jahres-Besché&ftigungsgipfel” lag jeweils im Juli.

Aufgrund der statistischen Neuzuordnung im aktuellen Branchenindex
(ONACE 2008) ist ab 2008 kein direkter Vergleich mehr mit den

Vorjahreszahlen moglich, es wird das Jahr 2008 in Absolutzahlen dargestelit.
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Die Beschaftigungsbranchen mit den meisten Arbeitsplatzen waren in Wien
die Offentliche Verwaltung, Verteidigung und Sozialversicherung mit 140.969
sowie der Handel, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen mit
112.165 Beschéaftigten. Am unteren Ende der Skala befinden sich Exterritoriale
Organisationen und Kérperschaften (643) sowie Bergbau und Gewinnung von

Steinen und Erden (308 Arbeitsplatze).
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2.1 Jugendliche

Die Jugendarbeitslosigkeit (15— bis 24—-jdhrige) ging in Wien 2008 um 4,0%
zurick. Bei den 20-24jéhrigen betrug der Rlickgang 6,6%, jedoch stieg die
Zahl der Arbeitssuchenden bei den 15-19jahrigen um 4,7% an.

Zur Arbeitslosigkeit:

In Absolutzahlen waren 2008 in Wien im Durchschnitt 9.033 und bundesweit
34.069 Jugendliche im Alter von 15-24 Jahren arbeitslos gemeldet.

Die Situation der Wiener Jugendlichen am Arbeitsmarkt war, so wie in ganz
Osterreich, also weiterhin schwierig. Im Jahr 2008 konnte die Zahl arbeitsloser
Jugendlicher um 4,0% reduziert werden.

Grafik 12: Veranderung der Jugendarbeitslosigkeit 2008 Wien - Osterreich
(in %, im Vergleich zum Vorjahr)
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

Besonders aufféllig ist die unterschiedliche Entwicklung nach Geschlecht. In
der Alterskategorie der arbeitslosen 15-19jahrigen Frauen in Wien gab es
einen Anstieg um 8,0%, der deutlich hoher als jener der gleichaltrigen Manner
(2,1%) ausfiel. Bei den 20-24jahrigen gab es im Jahr 2008 in Wien bei den
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arbeitslosen Mannern einen deutlich hdheren Rickgang im Vergleich zum

Vorjahr als bei den Frauen (Méanner -7,8%; Frauen: —4,5%).

Im Folgenden werden die Verdnderungsraten der Alterskategorie der 15-

19jahrigen und der 20-24jahrigen im Jahresverlauf 2008 dargestellt.

Grafik 13: Die Veradnderungsraten der Jugendarbeitslosigkeit
in Wien 2008 (in %, im Vergleich zum Monat des Vorjahres)
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

Die Grafik zeigt, dass die Veranderungsraten gegenuber dem Monat des
Vorjahres sehr stark in Bewegung waren (von Uber +13% bis unter -12%).
Wobei hier zwei Trends festzustellen sind: In der Altersgruppe der 20-
24jahrigen war die Anzahl der arbeitslosen Jugendlichen von Janner bis
einschlieBBlich November 2008 uUber rucklaufig, bei den 15-19jahrigen hingegen
gab es sprunghafte Bewegungen: Ruckgéange im Februar, April und Juni
2008, die restlichen Monate war ein Anstieg bis 13,7% zu beobachten.

Im Jahresdurchschnitt 2008 lag die Anzahl der arbeitslosen Jugendlichen im
Alter von 15 bis 19 Jahren um 4,7% Uber dem Niveau von 2007, und jene der

20-24jahrigen um 6,6% unter dem Vorjahresniveau.
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Der Lehrstellenmarkt:

Die Zahl der Lehrstellensuchenden blieb in Osterreich 2008 mit einem leichten
Anstieg von 0,1% annghernd gleich. In den einzelnen Bundesléndern ging die
Tendenz von einem starken Anstieg in Salzburg (+25,0%) bis hin zu einem
Rlckgang von 7,0% in Oberdésterreich. In Wien war die Anzahl mit -0,2%
ebenfalls leicht rickléufig. Beim Zuwachs an offenen Lehrstellen lag Wien mit
6,5% an dritter Stelle hinter Salzburg (27,3%) und Vorarlberg (7,9%).

Die Anzahl der 15-19jahrigen Bevolkerung stieg in Wien um 670 Personen
(0,8%) an, damit lag Wien mit diesen Zuwéachsen absolut im

Bundesléndervergleich auf Platz zwei hinter Nieder&sterreich®.

Bei den Lehrstellensuchenden gab es im Jahresdurchschnitt 2008 in Wien

Rickgénge im Vergleich zum Jahresdurchschnitt von 2007.

Grafik 14: Veranderung der durchschnittlichen Anzahl der Lehrstellensuchenden
2008 im Bundeslandervergleich (in %, im Vergleich zum Vorjahr)

Lehrstellensuchende nach Bundeslander Werdnderung 2008 Verdnderung 2008
2007 2008 gegeniber Yorjahr (absolut) gegendber Yorjahr {in %)

Wien 1.663 1.6BD -3 -0.2

Miedercisterreich 1.011 854 27 27

Burgenland 150 162 12 :

Cherdsterreich 727 575 5111 7R

Salzburg 220 275 | B s

Steiermark 803 763 -39 491

Karmten 451 486 35 W :

Tiral 394 418 24 | [N

Vorarlberg 264 271 1 04

Osterreich 5 6A9 5595 6 0,1

Quelle: AMS, Berechnung waff.

Neben Wien hatten auch Niederdsterreich, Oberodsterreich und die Steiermark
2008 weniger Lehrstellensuchende als 2007 aufzuweisen. In Wien waren
2008 durchschnittlich -1,5% weniger Frauen, allerdings um 0,8% mehr

Manner lehrstellensuchend gemeldet als im Vorjahr.

Der Riuckgang der Lehrstellensuchenden in Wien ging mit einem Anstieg an

gemeldeten offenen Lehrstellen einher (vgl. Grafik 15)

¢ Quelle: Bali-Web
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Grafik 15: Veranderung der Anzahl der durchschnittlich gemeldeten offenen
Lehrstellen 2008 im Bundeslandervergleich
(in %, im Vergleich zum Vorjahr)
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

In Wien kam es im Jahresdurchschnitt 2008 gleichzeitig zu einer Abnahme bei
den Lehrstellensuchenden und zu einer Zunahme bei den gemeldeten
offenen Lehrstellen, dennoch bestand eine deutliche Diskrepanz zwischen
Lehrstellenangebot und -nachfrage.

Im Durchschnitt standen im Jahr 2008 in Wien 1.660 Lehrstellensuchenden 411
gemeldete offene Lehrstellen gegenluber. Wien war im Bundesléandervergleich
2008 bei der Anzahl an offenen Lehrstellen wie im Vorjahr an funfter Stelle.
Obero6sterreich, Salzburg, Karnten und Tirol hatten mehr gemeldete offene
Lehrstellen als Wien.

In der Anzahl der Lehrstellensuchenden, die auf eine gemeldete offene
Lehrstelle kommen, unterschied sich Wien gravierend von den anderen

Bundeslandern.
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Grafik 16: Anzahl der Lehrstellensuchenden pro gemeldete offene Lehrstelle
2008 im Bundeslandervergleich
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

In Wien zeigte sich der Lehrstellenmangel nach wie vor am deutlichsten. Die
Jahresdurchschnittsquote von 4,0 Lehrstellensuchenden pro gemeldete
offene Lehrstelle in Wien war am hdchsten, gefolgt vom Burgenland mit einer
Quote von 2,9, Niederosterreich 2,8, Steiermark mit einer Quote von 2,4
sowie Vorarlberg mit einer Quote von 2,0.

In den anderen Bundeslandern lag die Lehrstellenandrangsziffer unter dem

Osterreichweiten Durchschnitt von 1,6.

2008 waren in Wien 18.293 Lehrlinge in Ausbildung, das sind um 5,0% mehr
als 2007. 22,2% der Lehrlinge, die im Jahr 2008 in Wien in Ausbildung waren,

hatten ihren Wohnsitz nicht in Wien, sondern vorwiegend in Niederdsterreich’.

" Quelle: Wirtschaftskammer Wien; ,,Lehrlinge in Wien 31.12.2008*
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2.2 Frauen

In Wien zeigte sich die Entwicklung am Arbeitsmarkt 2008 flr Frauen etwas
weniger vorteilhaft als fur Ménner. Der Rlckgang der Arbeitslosigkeit in Wien
im Jahr 2007 fiel bei den arbeitslosen Frauen (-6,9 %) niedriger aus als bei
den Ménnern (-8,7%). Die Zunahme an Standardbeschéftigung (darunter
auch Teilzeit) war in Wien 2008 ftlir Frauen etwas héher (1,9%) als flir Méanner
(1,8%).

Zur Arbeitslosigkeit von Frauen allgemein:
Die Arbeitslosigkeit von Frauen nahm 2008 in Wien gegenuber dem Vorjahr
um -6,9% ab. Wie in folgender Grafik dargestellt, war allerdings der Ruckgang

bei den arbeitslosen Frauen in Wien weniger deutlich als bei den Mannern.

Grafik 17: Rickgang an Arbeitslosigkeit 2008, Wien - Osterreich nach
Geschlecht (in %, Vergleich zum Vorjahr)

Wien-Osterreich Frauen (in %) Manner (in %)
Wien 6.0 I 5,7 I
Osterreich -4.6 IR -4.5 IR

Quelle: AMS, Berechnung waff.

Bundesweit blieb der Ruckgang der arbeitslosen Frauen (-4,6%) und

arbeitslosen Manner (-4,5%) annahernd gleich.

Die Arbeitslosenquoten der Frauen:

Die Arbeitslosenquote von Frauen lag in Wien Uber dem Bundesdurchschnitt.

Im Vergleich zu den arbeitslosen Wiener Mannern war die Quote der Frauen

jedoch deutlich niedriger (vgl. Grafik 18).
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Grafik 18: Die Arbeitslosenquoten von Janner 2007 bis Dezember 2008 in
Wien (in %)

14,0

—o— AL-Quote Manner

12,0 "~

\ /\ —=— AL-Quote Frauen /
10,0 \

8,0 -\-\.\.\I"—__./.\.—.\./.\

6,0

4,0

2,0

0,0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
N~ N N M M MMM MM DM DM O ©O O O 0 0 © O 0 0 0 ©
©O O O O ©O ©O O © O O ©O ©O ©O O O O ©O O ©O O O o o o
= = X X X X X ¥ . S X S T & ¥ S S S S O =S O
~ N MO I O © M~ 0 O O v N v AN O < 0O © ~ 0 O ©o «~ «
O O O O O O O O O v v v~ O O O O O 0o O O O «v v« «

Quelle: AMS, HV, Berechnung waff.

Im Jahresdurchschnitt 2007 betrug die Frauenarbeitslosenquote 7,0%, im Jahr
2008 sank die Quote auf 6,5%. Osterreichweit lag im Jahr 2007 die
Frauenarbeitslosigkeitsquote bei 6,0% und im Jahr 2008 lag sie bei 5,6%.

Beschaftigungssituation:

Bei der Beschéaftigung (Standardbeschéaftigung) konnten die Frauen in Wien
im Jahr 2008 - wie im Kapitel 2 beschrieben — um 1,9% im Vergleich zum
Vorjahr zulegen (Manner 1,8%). Osterreichweit gab es fur Frauen eine
Zunahme an Beschéaftigung um 2,8% und fur Méannern lediglich eine um 1,8%.
Die Frauenbeschéftigungsquote® in Wien war deutlich héher als im
Bundesdurchschnitt (Wien: 71,4%; Osterreich: 61,1%), dieses hdhere
Ausgangsniveau zog naturgeman niedrigere Wachstumsraten in der

Beschéaftigung nach sich.

® Die Frauenbeschaftigungsquote wurde berechnet als Anteil der weiblichen Beschéftigten im Alter bis 59 Jahren
an der weiblichen Bevoélkerung im Alter von 15 bis 59 Jahren (Quelle: Bali-Web).
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Ein wichtiger Aspekt, der bei der Frauenbesché&ftigung bericksichtigt werden
muss, ist ihr Anteil an den Teilzeitbeschéftigten, da vollversicherungspflichtige
Teilzeitbeschéaftigungen statistisch zur ,,Standardbeschéaftigung” zéhlen. Im
Jahr 2007 waren in Wien etwa 34,6% aller Beschaftigungsverhéaltnisse von

Frauen Teilzeitstellen, dsterreichweit 41,2%?°.

Im Gegensatz zum Bundesdurchschnitt war in Wien aufgrund des hohen
Niveaus der Frauenerwerbsquote in nahezu allen Beschaftigungsformen die
Verteilung zwischen Mannern und Frauen ausgewogener.

Der Anteil der Frauen an den geringfligig Beschaftigten lag in Wien 2008 bei
58,9%. Bundesweit war der Anteil an Frauen an den geringfugig Beschéftigten
mit 67,0% noch wesentlich hoher. Die Zuwachse an geringfugigen
Beschéaftigungsverhaltnissen 2008 in Wien waren bei Mannern mit 14,0%

erheblich héher als bei den Frauen (8,9%).

® Quelle: Statistik Austria, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 2008, Berechnung: waff
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2.3 Altere

Wien verzeichnete im Jahr 2008 in beinahe allen Altersgruppen Ruckgédnge an
Arbeitslosen, so auch in den Altergruppen der 40-49jéhrigen und der 50-
59jéhrigen. Lediglich in der Altersgruppe der Uber 60jdhrigen kam es zu einem

Anstieg an arbeitslosen Personen.

Im Jahr 2008 waren in Wien in der Altersgruppe der 40-49jahrigen 17.722
Personen, in der Altersgruppe der 50-59jahrigen 12.363 Personen und bei
den Uber 60jahrigen 1.895 Personen arbeitslos gemeldet. Bei einem
bundesweiten Vergleich der Verédnderungsraten an Arbeitslosen wies keine
Alterskategorie in allen Bundeslandern Ruckgange auf. Hohe Rickgéange
waren lediglich in der Alterskategorie der 40- bis 49-jahrigen in Wien mit -
10,1% und Niederosterreich mit -5,8% zu verzeichnen. GroB3e Zuwachse gab
es in der Alterskategorie der 60-jahrigen und alter in Vorarlberg (+28,7%),
Salzburg (+25,5%) und im Burgenland (+21,2%).

Grafik 19: Veranderungsraten nach Bundeslander und ausgewéahlten
Altersgruppen 2008 (in %, im Vergleich zum Vorjahr)
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Quelle: BMWA Bali-Web
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Den stérksten Rickgang an arbeitslosen Alteren gesamt (der 40jéhrigen und

alter) gab es 2008 in Wien (-5,8%) und in Niedero6sterreich (-4,0%).

Grafik 20: Veranderungsraten nach Altersgruppen in Wien 2008
(in %, im Vergleich zum Vorjahr)

Altersgruppen Frauen (in %) Manner (in %)
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30 his 29 125 TR
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

In allen Altersgruppen von 15-59 Jahre war der Ruckgang an arbeitslosen
Mannern starke als jener der Frauen. Bei den Uber 60jahrigen Arbeitslosen

stieg der Anteil der Ménner um 15,9%, jener der Frauen lediglich um 4,4%

gegenuber dem Vorjahr.
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2.4 Langzeitarbeitslose

Im Jahr 2008 betrug der Rlckgang an Langzeitarbeitslosen in Wien —-28,6%

und bundesweit -6,5%.

Als langzeitarbeitslos wurden hier jene Personen ausgewiesen, die bereits ein
Jahr oder langer arbeitslos gemeldet sind. In den Jahren 2007 und 2008
nahm die Langzeitarbeitslosigkeit sowohl in Wien als auch bundesweit rapide
ab.

Tabelle 1: Langzeitarbeitslose in Absolutzahlen, 2007-2008, Wien-Osterreich

Jahr Wien Osterreich
2008 1.111 5.746
2007 1.556 6.144

Im Jahresdurchschnitt 2008 nahm die Langzeitarbeitslosigkeit im Vergleich
zum Vorjahr bundesweit um 398 Personen ab. Wien lag mit einem
durchschnittlichen Rickgang an Langzeitarbeitslosen von 28,6% deutlich Uber
dem Bundesdurchschnitt von 6,5%.

Grafik 21: Monatliche Veranderungsraten der Langzeitarbeitslosigkeit 2008
(in %, Vergleich zum Monat des Vorjahres)
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Quelle: AMS, Berechnung waff.
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Die Anzahl der Langzeitarbeitslosen war im Janner 2008 in Wien um 31,1%
geringer als im Vergleichsmonat des Vorjahres. Gegen Ende des Jahres
steigerte sich dieser Abstand auf 38,2% im November 2008. Im Dezember
2008 lag der Wert noch um 37,5% unter dem Wert des Dezember 2007.
Im Dezember 2008 waren in Wien 908 Personen ein Jahr oder langer

arbeitslos gemeldet.

Grafik 22: Ruckgang an Langzeitarbeitslosigkeit nach Geschlecht 2008
(in %, Vergleich zum Vorjahr)

Wien-Osterreich Frauen (in %) Manner (in %)
Wien 2721 293
Csterreich 6,1 -6,7

Quelle: AMS, Berechnung waff.

t'° war in Wien bei den Mannern

Der Rickgang an Langzeitarbeitslosigkei
stérker als bei den Frauen. Dieser Trend setzte sich auch auf Bundesebene
fort, allerdings nicht so deutlich.

In absoluten Zahlen betrachtet war in Wien die durchschnittliche Anzahl der
Frauen an den Langzeitarbeitslosen mit 346 Betroffenen deutlich niedriger als

jene der Manner mit 765 Betroffenen.

Durch die verstarkten Schulungsaktivitdten des AMS verliert der Indikator
Langzeitarbeitslosigkeit an Bedeutung. Aussagekraftiger ist der Indikator
Langzeitbeschaftigungslosigkeit” zur Erfassung jener Personen, die innerhalb
eines Jahres kein Beschaftigungsverhéltnis erreichen konnten, da hier die
Unterbrechung des Status ,,Arbeitslos” durch MaBnahmenbesuch nicht zu

einer Unterbrechung der Vormerkdauer fuhrt.

19 Dje statistische Kennzahl ,,Langzeitarbeitslosigkeit* bezeichnet hier eine fiir alle Altersgruppen gleich lange
Verweildauer im Status ,,Arbeitslos* von einem Jahr oder langer. Das Kennzeichen ,,Langzeitarbeitslos* fallt
weg, wenn eine Person die Verweildauer durch Abgang aus der Arbeitslosigkeit beendet. Sie féllt jedoch auch
weg, wenn die Person die Verweildauer fiir mehr als 28 Tage unterbricht, dies kann unter anderem sowohl durch
Beschaftigung als auch durch eine ausreichend lange Maftnahmenteilnahme erfolgen.

1 L angzeitbeschaftigungslos (LZBL) ist jemand, wenn die Netto-Dauer, in der er/sie arbeitslos,
lehrstellensuchend oder in einer SchulungsmalRnahme war, 365 Tage Uberschreitet. Die LZBL-Episode bzw. der
"Dauer-Z&hler" gilt als beendet, wenn langer als 62 Tage keine AL (arbeitslos)-, LS(lehrstellensuchend)- oder
SC(in Schulung)- Vormerkung vorliegt (BMWA Arbeitsmarktmonitoring 2004).
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Grafik 23: Ruckgang der Langzeitbeschéaftigungslosigkeit nach Geschlecht
2008 (in %, Vergleich zum Vorjahr)

Wien-Osterreich Frauen (in %) Manner (in %)

Wien | -18.4 [ -16.4 [

Osterreich -153 [N 13 -

Quelle: AMS, Berechnung waff.

2008 waren in Wien 24.840 Personen als langzeitbeschaftigungslos
vorgemerkt (bundesweit: 54.416), hier war bei den Frauen ein Rickgang um
18,4% zu verzeichnen. Auf Bundesebene lag der Ruckgang bei den Frauen

bei 15,3%, bei den Mannern hingegen bei 13,0%.
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2.5 Auslanderinnen

Arbeitslose Auslénderinnen nahmen 2008 zahlenméBig sowohl in Wien als

auch ésterreichweit ab (Wien: -7,3%; Osterreich: -3,3%).

Der Ruckgang der Anzahl arbeitsloser Auslanderinnen lag im Jahr 2008 in

Wien mit 7,3% weit Uber dem bundesweiten Durchschnitt von 3,3%.

Grafik 24: Veranderungsraten der arbeitslosen Auslanderinnen im
Jahresverlauf 2008 (in %, Vergleich zum Monat des Vorjahres)
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Quelle: AMS, Berechnung waff.

2008 gab es in Wien von Janner bis November einen Ruckgang bei den
arbeitslosen Auslanderinnen, lediglich im Dezember 2008 einen Anstieg um
3,0%. Wahrend des ersten Halbjahres blieb der Riuckgang bei mehr als -5,0%
(héchster Ruckgang im Februar mit -15,9%), in den Monaten Juli bis
November 2008 betrug der Rickgang zwischen -7,0% und -4,0%. Lediglich
im Dezember war ein Anstieg um 3,0% im Vergleich zum Vorjahr zu
verzeichnen.

Durchschnittlich waren 2008 in Wien von den insgesamt 66.487 arbeitslosen

Personen 16.622 Auslanderinnen erwerbslos.
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Der Vergleich der Zuwachsraten 2008 nach Geschlecht zeigt, dass bei den
arbeitslosen auslandischen Frauen in Wien ein Ruckgang von -5,7% und bei
den auslandischen Mannern in Wien ein Rickgang von -8,3% zu verzeichnen
war (vgl. Grafik 25).

Grafik 25: Veranderungsraten der arbeitslosen Auslanderinnen 2008 im
Osterreichvergleich (in %, Vergleich zum Vorjahr)

Wien-Osterreich Frauen (in %) Manner (in %)
Wiien =71 k] |
Osterreich 251 351

Quelle: AMS, Berechnung waff.

Im Jahresdurchschnitt 2008 waren in Wien 6.025 auslandische Frauen und
10.598 auslandische Manner arbeitslos. Osterreichweit waren 2008
durchschnittlich 14.861 Auslanderinnen und 23.395 Auslander arbeitslos

gemeldet.
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2.6 Arbeitslosigkeit nach formaler Bildung

Der Anteil der Formal Niedrigqualifizierten an den Arbeitslosen 2008 gesamt

nahm weiter zu, obwohl auch hier die Absolutzahlen sinken.

In Wien zeigte die Veranderung der Arbeitslosigkeit nach formaler Ausbildung
und Geschlecht, dass in der Bildungskategorie Lehrabschluss der deutlichste
Rickgang mit 9,7% bei den Méannern zu verzeichnen war. Bei den Frauen
waren die Ruckgéange in den Bildungskategorien Pflichtschulen sowie BMS mit
jeweils 7,6% am hdchsten. Wie Grafik 26 zeigt, ergaben sich in den
Kategorien BHS, AHS und Universitat als héchste abgeschlossene Ausbildung

bei Mannern und Frauen grof3e Differenzen.

Grafik 26: Veranderung der Arbeitslosigkeit in Wien 2008
nach formaler Ausbildung (in %, Vergleich zum Vorjahr)

Wien Frauen (in %) Manner (in %)

Pflichtschule 751 o] |
Lehre 7410 971

BMS 761 9410

BHS 521 541
AHS 93 631
UNI 47H 29

Quelle: AMS, Berechnung waff.

Das Risiko arbeitslos zu werden ist je nach héchster abgeschlossener
Ausbildung unterschiedlich verteilt (siehe Grafik 27).

Die Darstellung des Arbeitslosigkeitsrisikos umfasst den Anteil arbeitsloser
Personen pro Bildungskategorie gemessen an der Summe der Beschéftigten

und Arbeitslosen in dieser Bildungskategorie.
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Grafik 27: Verteilung des Arbeitslosigkeitsrisikos in Wien
nach formaler Ausbildung (in %, 2007 - 2008)
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In der Rubrik Pflichtschulabschluss sind auch jene Personen ohne Schulabschluss
bzw. mit ungeklartem Bildungsabschluss enthalten. Quelle: BMWA, Baliweb.

2008 fiel das Arbeitslosigkeitsrisiko nach Bildungskategorien in allen formalen
Ausbildungen: So ging beispielsweise das Risiko in der Kategorie Personen
mit maximal Pflichtschulabschluss von 21,1% (2007) auf 19,4% zurlcKk, in der

Kategorie Lehrausbildung als héchste formale Ausbildung von 7,4% auf 6,7%.

In der Kategorie der Universitatsabsolventinnen war lediglich ein leichter

Ruckgang, namlich von 2,5% (2007) auf 2,4% zu verzeichnen.
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